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ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE 

Me E. DELOSCH 

du 29 decembre 2016 

No 4441 


In the year two thousand and sixteen, on the twenty-ninth day of 
December, 

before us Maitre Edouard Delosch, notary, residing in Luxembourg, 
Grand Duchy of Luxembourg, 

was held an extraordinary general meeting of the shareholders of Big 
White Mid S.A., a societe anonyme governed by the laws of the Grand 
Duchy of Luxembourg, with registered office at 24, avenue Emile Reuter, 
L-2420 Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg, incorporated 
following a deed of the undersigned notary of 24 October 201 6, published 
in the Recueil electronique des societes et associations under reference 
RESA_2016_134.184 on 2 November 2016, and registered with the 
Luxembourg Register of Commerce and Companies under number B 
209971 (the "Company"). The articles of incorporation of the Company 
have not yet been amended. 

The meeting was declared open by Jennifer Ferrand, private employee, 
with professional address in Luxembourg, in the chair, who appointed as 
secretary Doris Soedjede, private employee, with professional address in 
Luxembourg. 

The meeting elected as scrutineer Jennifer Ferrand, private employee, 
with professional address in Luxembourg. 

The board of the meeting having thus been constituted, the chairman 
declared and requested the notary to record the following: 

(i) That the agenda of the meeting was the following: 
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AGENDA 


1 To convert the existing four thousand (4,000) class J shares, 
having a nominal value of one euro (EUR 1.-) each, into four 
thousand (4,000) class A shares, having a nominal value of one 
euro (EUR 1.-) each. 

2 To reduce the nominal value of the shares of the Company from 
its current amount of one euro (EUR 1.-) to one cent (EUR 0.01), 
to split each existing share into one hundred (100) shares, having 
a nominal value of one cent (EUR 0.01) each, and to 
acknowledge that the share capital of the Company is 
subsequently set at seventy thousand euro (EUR 70,000.-) 
represented by three million (3,000,000) ordinary shares, eight 
hundred thousand (800,000) class A shares, four hundred 
thousand (400,000) class B shares, four hundred thousand 

(400,000) class C shares, four hundred thousand (400,000) class 
D shares, four hundred thousand (400,000) class E shares, four 
hundred thousand (400,000) class F shares, four hundred 
thousand (400,000) class G shares, four hundred thousand 

(400.000) class H shares and four hundred thousand (400,000) 
class I shares, having a nominal value of one cent (EUR 0.01) 
each. 

3 To amend the authorised share capital of the Company in order to 
reflect the nominal value of one cent (EUR 0.01 ). 

4 To create one new class of shares, the non-voting preferred 
shares, having the rights and obligations attached thereto 
following the proposed restatement of the articles of incorporation 
of the Company under item 9 of this agenda. 

5 To increase the share capital of the Company by an amount of 
nine hundred twenty-two thousand six hundred seventy-five euro 
and four cent (EUR 922,675.04) so as to raise it from its present 
amount of seventy thousand euro (EUR 70,000.-) to nine hundred 
ninety-two thousand six hundred seventy-five euro and four cent 
(EUR 992,675.04). 

6 To issue five million two hundred sixty-seven thousand five 
hundred four (5,267,504) non-voting preferred shares, one million 
(1,000,000) ordinary shares, nine million two hundred thousand 

(9.200.000) class A shares, nine million six hundred thousand 

(9.600.000) class B shares, nine million six hundred thousand 

(9,600,000) class C shares, nine million six hundred thousand 

(9,600,000) class D shares, nine million six hundred thousand 

(9,600,000) class E shares, nine million six hundred thousand 

(9,600,000) class F shares, nine million six hundred thousand 

(9,600,000) class G shares, nine million six hundred thousand 

(9,600,000) class H shares and nine million six hundred thousand 
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(9,600,000) class I shares, with a nominal value of one cent (EUR 
0.01) per share. 

7 To acknowledge the waiver by all the existing shareholders of the 
Company of their preferential subscription rights and to accept 
subscription for: 

(i) five hundred sixty-four thousand two hundred fifty 

(564,250) ordinary shares, eight million one hundred ten 

thousand six hundred twenty-six (8,110,626) class A 

shares, eight million five hundred ten thousand six 

hundred twenty-six (8,510,626) class B shares, eight 
million five hundred ten thousand six hundred twenty-six 

(8,510,626) class C shares, eight million five hundred ten 
thousand six hundred twenty-six (8,510,626) class D 

shares, eight million five hundred ten thousand six 

hundred twenty-six (8,510,626) class E shares, eight 
million five hundred ten thousand six hundred twenty-six 

(8,510,626) class F shares, eight million five hundred ten 
thousand six hundred twenty-six (8,510,626) class G 

shares, eight million five hundred ten thousand six 

hundred twenty-six (8,510,626) class H shares and eight 

million five hundred ten thousand six hundred twenty-six 

(8,510,626) class I shares, having a nominal value of one 
cent (EUR 0.01) each, with payment of a share premium 
in a total amount of forty-seven million sixty-two thousand 
seven hundred eighty-two euro and sixteen cent (EUR 
47,062,782.16) by Big White Top S.A. and to accept full 
payment in cash for these new shares; 

(ii) four hundred two thousand five hundred fifty-six (402,556) 
ordinary shares, one million six thousand three hundred 
ninety (1,006,390) class A shares, one million six 
thousand three hundred ninety (1,006,390) class B 
shares, one million six thousand three hundred ninety 

(1,006,390) class C shares, one million six thousand three 
hundred ninety (1,006,390) class D shares, one million six 
thousand three hundred ninety (1,006,390) class E 
shares, one million six thousand three hundred ninety 

(1,006,390) class F shares, one million six thousand three 
hundred ninety (1,006,390) class G shares, one million six 
thousand three hundred ninety (1,006,390) class H shares 
and one million six thousand three hundred ninety 

(1,006,390) class I shares, having a nominal value of one 
cent (EUR 0.01) each, with payment of a share premium 
in a total amount of five million three hundred fifteen 
thousand three hundred ninety-nine euro and thirty-four 
cent (EUR 5,315,399.34) by BIG WHITE MEP GmbH & 
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Co. KG and to accept full payment in cash for these new 
shares; and 

(iii) (a) five million two hundred sixty-seven thousand five 
hundred four (5,267,504) non-voting preferred shares, 
having a nominal value of one cent (EUR 0.01) each, with 
payment of a tracking share premium in a total amount of 
three million ninety-one thousand two hundred thirty-two 
euro and ninety-six cent (EUR 3,091,232.96), (b) thirty- 
three thousand one hundred ninety-four (33,194) ordinary 
shares, eighty-two thousand nine hundred eighty-four 

(82,984) class A shares, eighty-two thousand nine 
hundred eighty-four (82,984) class B shares, eighty-two 
thousand nine hundred eighty-four (82,984) class C 
shares, eighty-two thousand nine hundred eighty-four 

(82,984) class D shares, eighty-two thousand nine 
hundred eighty-four (82,984) class E shares, eighty-two 
thousand nine hundred eighty-four (82,984) class F 
shares, eighty-two thousand nine hundred eighty-four 

(82,984) class G shares, eighty-two thousand nine 
hundred eighty-four (82,984) class H shares and eighty- 
two thousand nine hundred eighty-four (82,984) class I 
shares, having a nominal value of one cent (EUR 0.01) 
each, with payment of a share premium in a total amount 
of four hundred thirty-eight thousand two hundred ninety- 
one euro and fifty cent (EUR 438,291.50) by BIG WHITE 
Co-invest GmbH & Co. KG and to accept full payment in 
cash for these new shares. 

8 To amend the authorised corporate capital in an amount of three 
hundred million euro (EUR 300,000,000.-) divided into two billion 
seven hundred million (2,700,000,000) non-voting preferred 
shares, three billion (3,000,000,000) ordinary shares, two billion 
seven hundred million (2,700,000,000) class A shares, two billion 
seven hundred million (2,700,000,000) class B shares, two billion 
seven hundred million (2,700,000,000) class C shares, two billion 
seven hundred million (2,700,000,000) class D shares, two billion 
seven hundred million (2,700,000,000) class E shares, two billion 
seven hundred million (2,700,000,000) class F shares, two billion 
seven hundred million (2,700,000,000) class G shares, two billion 
seven hundred million (2,700,000,000) class H shares and two 
billion seven hundred million (2,700,000,000) class I shares, 
having a nominal value of one cent (EUR 0.01) per share, and to 
authorise the board of directors to increase the subscribed capital 
within the limit of the renewed and increased authorised capital, 
during a period ending five (5) years after the date of publication 
of the minutes of the general meeting of shareholders amending 
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the authorised capital in the Recueil electronique des societes et 
associations, in one or several times. 

9 To fully restate the articles of incorporation of the Company 
without changing the corporate object clause of the Company. 

10 Miscellaneous. 

(ii) That the shareholders present or represented, the proxyholders of 
the represented shareholders and the number of the shares held 
by the shareholders are shown on an attendance list; this 
attendance list, signed by the shareholders present, the 
proxyholders of the represented shareholders, the members of 
the board of the meeting and the undersigned notary, will remain 
annexed to the present deed to be filed at the same time with the 
registration authorities. 

(iii) That the proxies of the represented shareholders, after having 
been signed by the proxyholders, the members of the board of 
the meeting and the undersigned notary will also remain annexed 
to the present deed. 

(iv) That the whole share capital was represented at the meeting and 
all the shareholders present or represented declared that they 
had due notice and got knowledge of the agenda prior to this 
meeting, and waived their right to be formally convened. 

(v) That the meeting was consequently regularly constituted and 
could validly deliberate on all the items of the agenda. 

(vi) That the general meeting of shareholders, each time 
unanimously, took the following resolutions: 

FIRST RESOLUTION 

The extraordinary general meeting of shareholders resolved to convert 
the existing four thousand (4,000) class J shares each, having a nominal 
value of one euro (EUR 1.-), into four thousand (4,000) class A shares, 
having a nominal value of one euro (EUR 1 .-) each. 

SECOND RESOLUTION 

The extraordinary general meeting of shareholders resolved to reduce 
the nominal value of the shares of the Company from its current amount 
of one euro (EUR 1.-) to one cent (EUR 0.01), to split each existing share 
into one hundred (100) shares, having a nominal value of one cent (EUR 
0.01) each, and to acknowledge that the share capital of the Company is 
subsequently set at seventy thousand euro (EUR 70,000.-) represented 
by three million (3,000,000) ordinary shares, eight hundred thousand 
(800,000) class A shares, four hundred thousand (400,000) class B 
shares, four hundred thousand (400,000) class C shares, four hundred 
thousand (400,000) class D shares, four hundred thousand (400,000) 
class E shares, four hundred thousand (400,000) class F shares, four 
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hundred thousand (400,000) class G shares, four hundred thousand 

(400,000) class H shares and four hundred thousand (400,000) class I 
shares, having a nominal value of one cent (EUR 0.01) each, having a 
nominal value of one cent (EUR 0.01) each, all shares held by the sole 
shareholder. 


THIRD RESOLUTION 

The general meeting of shareholders resolved to amend the authorised 
share capital of the Company in order to reflect the nominal value of one 
cent (EUR 0.01), and to acknowledge that the authorised capital of the 
Company (which for the avoidance of doubt includes the issued share 
capital of the Company) is set at three hundred million euro (EUR 

300.000. 000.-) divided into three billion (3,000,000,000) ordinary shares, 

two billion seven hundred million (2,700,000,000) class A shares, two 
billion seven hundred million (2,700,000,000) class B shares, two billion 
seven hundred million (2,700,000,000) class C shares, two billion seven 
hundred million (2,700,000,000) class D shares, two billion seven 

hundred million (2,700,000,000) class E shares, two billion seven 

hundred million (2,700,000,000) class F shares, two billion seven 

hundred million (2,700,000,000) class G shares, two billion seven 

hundred million (2,700,000,000) class H shares, two billion seven 

hundred million (2,700,000,000) class I shares and two billion seven 
hundred million (2,700,000,000) class J shares, having a nominal value 
of one cent (EUR 0.01 ) each. 

FOURTH RESOLUTION 

The general meeting of shareholders resolved to create one new class of 
shares, the non-voting preferred shares, having the rights and obligations 
attached thereto following the restatement of the articles of incorporation 
of the Company under the ninth resolution. 

FIFTH RESOLUTION 

The general meeting of shareholders resolved to increase the share 
capital of the Company by an amount of nine hundred twenty-two 
thousand six hundred seventy-five euro and four cent (EUR 922,675.04) 
so as to raise it from its present amount of seventy thousand euro (EUR 

70.000. -) to nine hundred ninety-two thousand six hundred seventy-five 
euro and four cent (EUR 992,675.04). 

SIXTH RESOLUTION 

The general meeting of shareholders resolved to issue five million two 
hundred sixty-seven thousand five hundred four (5,267,504) non-voting 
preferred shares, one million (1,000,000) ordinary shares, nine million 
two hundred thousand (9,200,000) class A shares, nine million six 
hundred thousand (9,600,000) class B shares, nine million six hundred 
thousand (9,600,000) class C shares, nine million six hundred thousand 

(9,600,000) class D shares, nine million six hundred thousand 

(9,600,000) class E shares, nine million six hundred thousand 
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(9,600,000) class F shares, nine million six hundred thousand 

(9,600,000) class G shares, nine million six hundred thousand 

(9,600,000) class H shares and nine million six hundred thousand 

(9,600,000) class I shares, with a nominal value of one cent (EUR 0.01) 
per share. 

SEVENTH RESOLUTION 

The general meeting of shareholders acknowledged that all existing 
shareholders of the Company had decided to waive their preferential 
subscription rights with respect to these new shares. 

SUBSCRIPTION - PAYMENT 


Thereupon appeared: 

(1) Big White Top S.A., a societe anonyme governed by the laws of 
the Grand Duchy of Luxembourg, with registered office at 24, 
avenue Emile Reuter, L-2420 Luxembourg, Grand Duchy of 
Luxembourg, and registered with the Luxembourg Register of 
Commerce and Companies under number B 209977 (“Big White 
Top”), represented by Jennifer Ferrand, by virtue of a proxy given 
on 28 December 2016, which proxy, signed by the proxyholder, 
the members of the board of the meeting and the undersigned 
notary, will remain annexed to the present deed. 

Big White Top declared to subscribe for five hundred sixty-four 
thousand two hundred fifty (564,250) ordinary shares, eight 
million one hundred ten thousand six hundred twenty-six 

(8.110.626) class A shares, eight million five hundred ten 

thousand six hundred twenty-six (8,510,626) class B shares, eight 
million five hundred ten thousand six hundred twenty-six 

(8.510.626) class C shares, eight million five hundred ten 

thousand six hundred twenty-six (8,510,626) class D shares, 
eight million five hundred ten thousand six hundred twenty-six 

(8,510,626) class E shares, eight million five hundred ten 

thousand six hundred twenty-six (8,510,626) class F shares, eight 
million five hundred ten thousand six hundred twenty-six 

(8,510,626) class G shares, eight million five hundred ten 

thousand six hundred twenty-six (8,510,626) class H shares and 
eight million five hundred ten thousand six hundred twenty-six 

(8,510,626) class I shares, having a nominal value of one cent 
(EUR 0.01) each, with payment of a share premium in a total 
amount of forty-seven million sixty-two thousand seven hundred 
eighty-two euro and sixteen cent (EUR 47,062,782.16), and to 
fully pay up these new shares in cash. 

(2) Big White MEP GmbH & Co. KG, a limited partnership 
( Kommanditgesellschaft ) governed by the laws of Germany, with 
registered office at An der Welle 4, 60322 Frankfurt am Main, c/o 
Willkie Farr & Gallagher LLP, Germany (“MEP KG”), represented 
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by Jennifer Ferrand, by virtue of a proxy given in December 2016, 
which proxy, signed by the proxyholder, the members of the board 
of the meeting and the undersigned notary, will remain annexed 
to the present deed. 

MEP KG declared to subscribe for four hundred two thousand five 
hundred fifty-six (402,556) ordinary shares, one million six 
thousand three hundred ninety (1,006,390) class A shares, one 
million six thousand three hundred ninety (1,006,390) class B 
shares, one million six thousand three hundred ninety (1,006,390) 
class C shares, one million six thousand three hundred ninety 
(1,006,390) class D shares, one million six thousand three 
hundred ninety (1,006,390) class E shares, one million six 
thousand three hundred ninety (1,006,390) class F shares, one 
million six thousand three hundred ninety (1,006,390) class G 
shares, one million six thousand three hundred ninety (1,006,390) 
class H shares and one million six thousand three hundred ninety 
(1,006,390) class I shares, having a nominal value of one cent 
(EUR 0.01) each, with payment of a share premium in a total 
amount of five million three hundred fifteen thousand three 
hundred ninety-nine euro and thirty-four cent (EUR 5,315,399.34), 
and to fully pay up these new shares in cash. 

(3) BIG WHITE Co-invest GmbH & Co. KG, a limited partnership 
(. Kommanditgesellschaft ) governed by the laws of Germany, with 
registered office at An der Welle 4, 60322 Frankfurt am Main, c/o 
Willkie Farr & Gallagher LLP, Germany (“Co-Invest KG”), 
represented by Jennifer Ferrand, by virtue of a proxy given in 
December 2016, which proxy, signed by the proxyholder, the 
members of the board of the meeting and the undersigned notary, 
will remain annexed to the present deed. 

Co-Invest KG declared to subscribe for (a) five million two 
hundred sixty-seven thousand five hundred four (5,267,504) non- 
voting preferred shares, having a nominal value of one cent (EUR 
0.01) each, with payment of a tracking share premium in a total 
amount of three million ninety-one thousand two hundred thirty- 
two euro and ninety-six cent (EUR 3,091,232.96), (b) thirty-three 
thousand one hundred ninety-four (33,194) ordinary shares, 
eighty-two thousand nine hundred eighty-four (82,984) class A 
shares, eighty-two thousand nine hundred eighty-four (82,984) 
class B shares, eighty-two thousand nine hundred eighty-four 
(82,984) class C shares, eighty-two thousand nine hundred 
eighty-four (82,984) class D shares, eighty-two thousand nine 
hundred eighty-four (82,984) class E shares, eighty-two thousand 
nine hundred eighty-four (82,984) class F shares, eighty-two 
thousand nine hundred eighty-four (82,984) class G shares, 
eighty-two thousand nine hundred eighty-four (82,984) class H 
shares and eighty-two thousand nine hundred eighty-four 
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(82,984) class I shares, having a nominal value of one cent (EUR 
0.01) each, with payment of a share premium in a total amount of 
four hundred thirty-eight thousand two hundred ninety-one euro 
and fifty cent (EUR 438,291.50), and to fully pay up these new 
shares in cash. 

The total amount of fifty-six million eight hundred thirty thousand three 
hundred eighty-one euro (EUR 56,830,381.-) was thus as from that 
moment at the disposal of the Company, evidence thereof having been 
submitted to the undersigned notary. 

The general meeting of shareholders resolved to accept said subscription 
and payment and to allot the new shares to the above mentioned 
subscribers. 


EIGHTH RESOLUTION 

The general meeting of shareholders resolved to amend the authorised 
share capital of the Company and to acknowledge that the authorised 
capital of the Company (which for the avoidance of doubt includes the 
issued share capital of the Company) is set at three hundred million euro 
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(2,700,000,000) class I shares, having a nominal value of one cent (EUR 
0.01) per share. 

The general meeting of shareholders further resolved to authorise the 
board of directors to increase the subscribed capital within the limit of the 
renewed and increased authorised capital, during a period ending five (5) 
years after the date of publication of the minutes of the general meeting 
of shareholders amending the authorised capital in the Recueil 
electronique des societes et associations , in one or several times 

NINTH RESOLUTION 

The general meeting of shareholders resolved to fully restate the articles 
of incorporation of the Company without changing the corporate object 
clause of the Company. 

Such articles of incorporation shall forthwith read as follows: 

CHAPTER I.- FORM, NAME, REGISTERED OFFICE, OBJECT, 
DURATION 
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Article 1. Form, Name 

There is hereby established a societe anonyme (the “Company”) 
governed by the laws of the Grand Duchy of Luxembourg (the “Laws”) 
and by the present articles of incorporation (the "Articles of 
Incorporation"). 

The Company may be composed of one single shareholder, owner of all 
the shares, or several shareholders. 

The Company will exist under the name of “Big White Mid S.A.”. 

Article 2. Registered Office 

The Company will have its registered office in the City of Luxembourg. 

The registered office may be transferred to any other place within the 
Grand Duchy of Luxembourg by a resolution of the Board of Directors (as 
defined below). The Board of Directors shall arrange that the Articles of 
Incorporation are amended to reflect such transfer. 

Branches or other offices may be established either in the Grand Duchy 
of Luxembourg or abroad by resolution of the Board of Directors. 

In the event that, in the view of the Board of Directors, extraordinary 
political, economic or social developments occur or are imminent that 
would interfere with the normal activities of the Company at its registered 
office or with the ease of communications with such office or between 
such office and persons abroad, the Company may temporarily transfer 
the registered office abroad, until the complete cessation of these 
abnormal circumstances. Such temporary measures will have no effect 
on the nationality of the Company, which, notwithstanding the temporary 
transfer of the registered office, will remain a company governed by the 
Laws. Such temporary measures will be taken and notified to any 
interested parties by the Board of Directors. 

Article 3. Object 

The object of the Company is the acquisition, holding and disposal of 
interests in Luxembourg and/or in foreign companies and undertakings, 
as well as the administration, development and management of such 
interests. 

The Company may provide loans and financing in any other kind or form 
or grant guarantees or security in any other kind or form, in favour of the 
companies and undertakings forming part of the group of which the 
Company is a member. 

The Company may also invest in real estate, in intellectual property rights 
or any other movable or immovable assets in any kind or form. 

The Company may borrow in any kind or form and issue bonds, notes or 
any other debt instruments as well as warrants or other share 
subscription rights. 
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In a general fashion, the Company may carry out any commercial, 
industrial or financial operation, which it may deem useful in the 
accomplishment and development of its purposes. 

Article 4. Duration 

The Company is formed for an unlimited duration. 

It may be dissolved at any time by a resolution of the general meeting of 
shareholders, voting with the quorum and majority rules set by the 
Articles of Incorporation for any amendment of the Articles of 
Incorporation and pursuant to article 31 of the Articles of Incorporation, 
without prejudice to any mandatory provisions of the Laws. 

CHAPTER II.- CAPITAL. SHARES 

Article 5. Issued Capital 

The issued capital of the Company is set at nine hundred ninety-two 
thousand six hundred seventy-five euro and four cent (EUR 992,675.04) 
divided into: 

five million two hundred sixty-seven thousand five hundred four 
(5,267,504) non-voting preferred shares (the “Preferred Shares”), 

four million (4,000,000) ordinary shares (the “Ordinary Shares”), 

ten million (10,000,000) class A shares (the “Class A Shares”), 

ten million (10,000,000) class B shares (the “Class B Shares”), 

ten million (10,000,000) class C shares (the “Class C Shares”), 

ten million (10,000,000) class D shares (the “Class D Shares”), 

ten million (10,000,000) class E shares (the “Class E Shares”), 

ten million (10,000,000) class F shares (the “Class F Shares”), 

ten million (10,000,000) class G shares (the “Class G Shares”), 

ten million (10,000,000) class H shares (the “Class H Shares”), and 

ten million (10,000,000) class I shares (the “Class I Shares” and 
together with the Class A Shares, the Class B Shares, the Class C 
Shares, the Class D Shares, the Class E Shares, the Class F 
Shares, the Class G Shares and the Class H Shares the “Alphabet 
Shares”). 

The Ordinary Shares and the Alphabet Shares are together referred to as 

the “Voting Shares”. 

The Preferred Shares, the Ordinary Shares and the Alphabet Shares are 
together referred to as the “shares”. 

Each issued share of each class has a nominal value of one cent (EUR 
0.01) and is fully paid up. 
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In addition to the issued capital, there may be set up a premium account 
to which any premium paid on any share in addition to its nominal value 
is transferred. The premium account shall constitute a distributable 
reserve and may notably be used to provide for the payment of any 
shares which the Company may repurchase from its shareholder(s), to 
offset any net realised losses, to make distributions to the shareholder(s) 
or to allocate funds to the legal reserve. 

Distributable reserve accounts may be set up to record contributions to 
the Company made by existing shareholders without issuance of shares. 
Such reserve shall constitute a distributable reserve and may notably be 
used to provide for the payment of any shares which the Company may 
repurchase from its shareholder(s), to offset any net realised losses, to 
make distributions to the shareholder(s) or to allocate funds to the legal 
reserve. 

The Board of Directors shall keep separate record, in the books of the 
Company of all capital contributions including any share premium or 
additional reserve contribution, made in relation to the Preferred Shares 
(altogether the "Specific Contributions"). The Specific Contribution may 
only be used for allocation for repurchase, repayment or distribution to 
the Preferred Shares. 

Article 6. Increase and Reduction of Capital 

6.1. The issued and/or authorised capital of the Company may be 
increased or reduced one or several times by a resolution of the general 
meeting of shareholders adopted in compliance with the quorum and 
majority rules set by the Articles of Incorporation or, as the case may be, 
by the Laws for any amendment of the Articles of Incorporation. 

The new shares to be subscribed for by contribution in cash will be 
offered by preference to the existing shareholders in proportion to the 
part of the capital which those shareholders are holding. The Board of 
Directors shall determine the period within which the statutory preferential 
subscription rights (“PSRs”) shall be exercised (the “Subscription 
Period”) and the PSRs shall be freely negotiable during the Subscription 
Period. If, at the end of the Subscription Period, not all PSRs have been 
exercised, the PSRs shall immediately lapse and the Board of Directors 
may decide that any person (including third parties) may participate in the 
capital increase by subscribing to the shares which have not been 
subscribed through the exercise of PSRs during the Subscription Period. 

Notwithstanding the above, the general meeting of shareholders, voting 
in compliance with the quorum and majority rules set by the Articles of 
Incorporation or, as the case may be, by the Laws for any amendment of 
the Articles of Incorporation may limit or withdraw the preferential 
subscription right. 

6.2 The share capital of the Company may be reduced including by (i) the 
cancellation of one or more entire classes of shares through the 
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repurchase and cancellation of all the shares in issue in such class or 
classes or (ii) the cancellation of all or part of the Preferred Shares. 

6.2.1. Preferred Shares 

The repurchase and cancellation of the Preferred Shares must occur 
before the repurchase and cancellation of the Alphabet Shares, and may 
only be implemented together with the repayment of any shareholder 
loan, if any, having been granted the same rank and priority in terms of 
repayment as the Preferred Shares. 

Upon the repurchase and cancellation of the Preferred Shares, the 
repurchase price of the Preferred Shares shall be equal to the sum of (i) 
the Specific Contribution and (ii) the Preferred Dividend accrued and 
outstanding. 

6.2.2. Alphabet Shares 

A reduction of share capital through the repurchase of a class of Alphabet 
Shares may only be made within the following Class Periods: 

The period for the Class A Shares is the period starting on the date of 
incorporation of the Company and ending no later than on 31 December 
2016 (the “Class A Period”). 

The period for the Class B Shares is the period starting on the day after 
the Class A Period and ending on no later than 31 December 2017 (the 

“Class B Period”). 

The period for the Class C Shares is the period starting on the day after 
the Class B Period and ending no later than on 31 December 2018 (the 

“Class C Period”). 

The period for the Class D Shares is the period starting on the day after 
the Class C Period and ending no later than on 31 December 2019 (the 

“Class D Period”). 

The period for the Class E Shares is the period starting on the day after 
the Class D Period and ending on no later than 31 December 2020 (the 

“Class E Period”). 

The period for the Class F Shares is the period starting on the day after 
the Class E Period and ending on no later than 31 December 2021 (the 

“Class F Period”). 

The period for the Class G Shares is the period starting on the day after 
the Class F Period and ending on no later than 31 December 2022 (the 

“Class G Period”). 

The period for the Class H Shares is the period starting on the day after 
the Class G Period and ending no later than on 31 December 2023 (the 

“Class H Period”). 
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The period for the Class I Shares is the period starting on the day after 
the Class H Period and ending no later than on 31 December 2024 (the 

“Class I Period”). 

Where a class of Alphabet Shares has not been repurchased and 
cancelled within the relevant Class Period, the redemption and 
cancellation of such class(es) of Alphabet Shares can be made during a 
new period (the “New Period”) which shall start on the date after the last 
Class Period (or as the case may be, the date after the end of the 
immediately preceding New Period of another class) and end no later 
than one year after the start date of such New Period. The first New 
Period shall start on the day after the Class I Period and the class of 
Alphabet Shares not repurchased and not cancelled in their respective 
Class Period shall come in the order from class A to class I (to the extent 
not previously repurchased and cancelled). 

For the avoidance of doubt, in the event that a repurchase and 
cancellation of a class of Alphabet Shares shall take place prior to the last 
day of its respective Class Period (or as the case may be, New Period), 
the following Class Period (or as the case may be, New Period) shall start 
on the day after the repurchase and cancellation of such class of 
Alphabet Shares and shall continue to end on the day such as initially 
defined in the Articles above. 

Upon the repurchase and cancellation of the entire relevant class(es) of 
Alphabet Shares, the Cancellation Amount will become due and payable 
by the Company to the shareholder(s) pro-rata to their holding in such 
class(es). For the avoidance of doubt the Company may discharge its 
payment obligation in cash, in kind or by way of set-off. 

The Cancellation Amount mentioned in the paragraph above to be 
retained shall be determined by the Board of Directors in its reasonable 
discretion and within the best corporate interest of the Company. For the 
avoidance of doubt, the Board of Directors can choose at his (its) sole 
discretion to include or exclude in its determination of the Cancellation 
Amount the freely distributable reserves either in part or in totality. 

For the purposes of these Articles, the following capitalised terms shall 
have the following meanings: 

“Available Amount” shall mean the total amount of net profits of the 
Company (including carried forward profits) other that the Specific 
Contribution increased by (i) any freely distributable reserves and (ii) as 
the case may be, by the amount of the capital reduction and legal reserve 
reduction relating to the class of shares to be cancelled but reduced by (i) 
any losses (included carried forward losses) expressed as a positive, (ii) 
any sums to be placed into reserve(s) pursuant to the requirements of 
Law or of the Articles, each time as set out in the relevant Interim 
Accounts (without for the avoidance of doubt, any double counting), (iii) 
any dividends to which is entitled the holder(s) of the Ordinary Shares 
pursuant to the Articles and (iv) any Profit Entitlement so that: 
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AA = (NP + P+ CR) - (L + LR+OD+PE) 

Whereby: 

AA = Available Amount. 

NP = net profits (including carried forward profits). 

P = any freely distributable reserves. 

CR = the amount of the capital reduction and legal reserve reduction 
relating to the class of Alphabet Shares to be cancelled. 

L = losses (including carried forward losses) expressed as a positive. 

LR = any sums to be placed into reserve(s) pursuant to the requirements 
of Law or of the Articles. 

OD = any dividends to which is entitled the holder(s) of the Ordinary 
Shares pursuant to the Articles. 

PE = Profit Entitlement. 

The Available Amount must be set out in the Interim Accounts of the 
respective Class Period and shall be assessed by the Board of Directors 
of the Company in good faith and with the view to the Company’s ability 
to continue as a going concern. 

‘‘Available Liquidities” shall mean (i) all the cash held by the Company 
(except for cash on term deposits with a remaining maturity exceeding six 
(6) months), (ii) any readily marketable money market instruments, bonds 
and notes and any receivable which in the opinion of the Board of 
Directors will be paid to the Company in the short term less any 
indebtedness or other debt of the Company payable in less than six (6) 
months determined on the basis of the Interim Accounts relating to the 
relevant Class Period (or New Period, as the case may be) and (iii) any 
assets such as shares, stock or securities of other kind held by the 
Company. 

“Cancellation Amount” shall mean an amount not exceeding the 
Available Amount relating to the relevant Class Period (or New Period, as 
the case may be) provided that such Cancellation Amount cannot be 
higher than the Available Liquidities relating to the relevant Class Period 
(or New Period). 

“Class Period” shall mean each of the Class A Period, the Class B 
Period, the Class C Period, the Class D Period, the Class E Period, the 
Class F Period, the Class G Period, the Class H Period and the Class I 
Period. 

“Interim Accounts” shall mean the interim accounts of the Company as 
at the relevant Interim Account Date. 

“Interim Account Date” shall mean the date no earlier than thirty (30) 
days before the date of the repurchase and cancellation of the relevant 
class of shares. 
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“Law” shall mean the law of August 10, 1915 on commercial companies 
as amended from time to time. 

“Profit Entitlement” shall mean the dividend entitlement the classes of 
Alphabet Shares not being redeemed are entitled to. 

Article 7. Authorised Capital 

The authorised capital of the Company (which for the avoidance of doubt 
includes the issued share capital of the Company) is set at three hundred 
million euro (EUR 300,000,000.-) divided into two billion seven hundred 
million (2,700,000,000) Preferred Shares, three billion (3,000,000,000) 
Ordinary Shares, two billion seven hundred million (2,700,000,000) 
Class A Shares, two billion seven hundred million (2,700,000,000) Class 
B Shares, two billion seven hundred million (2,700,000,000) Class C 
Shares, two billion seven hundred million (2,700,000,000) Class D 

Shares, two billion seven hundred million (2,700,000,000) Class E 

Shares, two billion seven hundred million (2,700,000,000) Class F 

Shares two billion seven hundred million (2,700,000,000) Class G 

Shares, two billion seven hundred million (2,700,000,000) Class H 

Shares and two billion seven hundred million (2,700,000,000) Class I 
Shares. 

Each authorised share of each class has a nominal value of one cent 
(EUR 0.01). 

The Board of Directors is authorised and empowered, within the limits of 
the authorised capital, to (i) realise any increase of the issued capital in 
one or several successive tranches, following, as the case may be, the 
exercise of the subscription and/or conversion rights granted by the 
Board of Directors within the limits of the authorised capital under the 
terms and conditions of warrants (which may be separate or attached to 
shares, bonds, notes or similar instruments), convertible bonds, notes or 
similar instruments as from time to time issued by the Company, by the 
issuing of new shares, with or without share premium, against payment in 
cash or in kind, by conversion of claims on the Company or in any other 
manner; (ii) determine the place and date of the issue or successive 
issues, the issue price, the terms and conditions of the subscription of 
and paying up on the new shares; and (iii) remove or limit the preferential 
subscription right of the shareholders in case of issue of shares against 
payment in cash. This authorisation is valid during a period ending five 
(5) years after the date of publication of the minutes of the extraordinary 
general meeting of shareholders of the Company amending the 
authorised share capital in the Recueil electronique des societes et 
associations and it may be renewed by a resolution of the general 
meeting of shareholders adopted in compliance with the quorum and 
majority rules set by the Articles of Incorporation or, as the case may be, 
by the Laws for any amendment of the Articles of Incorporation. 

The Board of Directors may delegate to any duly authorised person the 
duties of accepting subscriptions and receiving payment for shares 
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representing part or all of the issue of new shares under the authorised 
capital. 

Following each increase of the issued capital within the limits of the 
authorised capital, realised and duly stated in the form provided for by the 
Laws, article 5 will be modified so as to reflect the actual capital increase. 
Such modification will be recorded in a notarial deed upon the 
instructions of the Board of Directors or of any person duly authorised 
and empowered by the Board of Directors for this purpose. 

Article 8. Shares 

The rights and obligations attached to the shares shall be identical except 
to the extent otherwise provided by the Articles of Incorporation or by the 
Laws. 

Each Voting Share entitles to one vote. The Preferred Shares do not 
carry any voting rights except in circumstances expressly provided for by 
the Laws. 

The Board of Directors may suspend the voting rights attached to all 
shares held by a shareholder who is in breach towards the Company of 
his obligations as specified in the Articles of Incorporation or under any 
subscription or commitment agreement. 

A shareholder may individually undertake not to exercise, permanently or 
temporally, all or part of its voting rights. Such a waiver binds the relevant 
shareholder and the Company as from its notification to the Company. 

The co-proprietors, the usufructuaries and bare-owners of shares, the 
creditors and debtors of pledged shares must be represented towards the 
Company by one (1) joint representative. The Company has the right to 
suspend the exercise of all rights attached to such shares (except 
information rights) until one (1) joint representative has been appointed. 

The shares will be in the form of registered shares only. 

A shareholders' register, which may be examined by any shareholder, will 
be kept at the registered office. The register will contain the precise 
designation of each shareholder and the indication of the number and 
class (if any) of shares held, the indication of the payments made on the 
shares as well as the transfers of shares and the dates thereof. Each 
shareholder will notify its address and any change thereof to the 
Company by registered letter. The Company will be entitled to rely for any 
purposes whatsoever on the last address thus communicated. Ownership 
of the shares will result from the recordings in the shareholders' register. 
Certificates reflecting the recordings in the shareholders’ register may be 
delivered to the shareholders upon their request. The Company may 
issue multiple registered share certificates. 

The shares are freely transferable, subject to the prior approval by the 
Board of Directors. 
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Any transfer of shares will be registered in the shareholders’ register by a 
declaration of transfer entered into the shareholders' register, dated and 
signed by the transferor and the transferee or by their representative(s) 
as well as in accordance with the rules on the transfer of claims laid down 
in article 1690 of the Luxembourg Civil Code. Furthermore, the Company 
may accept and enter into the shareholders' register any transfer referred 
to in any correspondence or other document recording the consent of the 
transferor and the transferee. 

A transfer of shares in breach of provisions of the Articles of Incorporation 
shall be null and void. 

Ownership of a share carries implicit acceptance of the Articles of 
Incorporation and of the resolutions validly adopted by the general 
meeting of shareholders. 

Article 9. Acquisition of own shares 

The Company may acquire its own shares. 

The acquisition and holding of its own shares will be in compliance with 
the conditions and limits established by the Laws. 

CHAPTER III.- BOARD OF DIRECTORS, AUDITORS 

Article 10. Board of Directors 

The Company shall be managed by a board of directors (the "Board of 
Directors"). 

The Board of Directors shall be composed of not less than three 
members (the “Directors”), who need not be shareholders themselves. 

If and as long as the Company has only one (1) shareholder, the Board of 
Directors may comprise one (1 ) Director only. 

The Directors will be appointed by the general meeting of shareholders, 
who will determine their number and the duration of their mandate, which 
may not exceed six (6) years. They are eligible for re-appointment and 
may be removed at any time, with or without cause by a resolution 
adopted by the general meeting of shareholders. 

The general meeting of shareholders may decide to qualify the Directors 
as class A director (the “Class A Director”) or class B director (the 

“Class B Director”). 

In the event of a vacancy on the Board of Directors, the remaining 
Directors may elect by co-optation a new Director to fill such vacancy 
until the next general meeting of shareholders, which shall ratify such co- 
optation or elect a new Director instead. 

Article 11. Powers of the Board of Directors 

The Board of Directors is vested with the broadest powers to perform all 
acts necessary or useful for accomplishing the Company's object. 
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All powers not expressly reserved by the Articles of Incorporation or by 
the Laws to the general meeting of shareholders or to the auditor(s) are 
in the competence of the Board of Directors. 

The shareholders shall neither participate in nor interfere with the 
management of the Company. 

Article 12. Delegation of Powers - Representation of the Company 

The Board of Directors may delegate the daily management of the 
Company and the representation of the Company within such daily 
management to one or more persons or committees of its choice. 

The Board of Directors may also delegate other special powers or proxies 
or entrust determined permanent or temporary functions to persons or 
committees of its choice. Such persons or committees shall exercise the 
tasks entrusted to them under the supervision of the Board of Directors. 

The remuneration and other benefits granted to the person(s) to whom 
the daily management has been entrusted must be reported annually by 
the Board of Directors to the general meeting of shareholders. 

The Company will be bound towards third parties by the individual 
signature of the sole Director or by the joint signatures of any two (2) 
Directors. 

However, if the shareholders have qualified the Directors as Class A 
Directors or as Class B Directors, the Company will only be bound 
towards third parties by the joint signatures of one (1) Class A Director 
and one (1) Class B Director. 

The Company will further be bound towards third parties by the joint 
signatures or single signature of any person to whom the daily 
management of the Company has been delegated, within such daily 
management, or by the joint signatures or single signature of any person 
to whom special signatory power has been delegated by the Board of 
Directors, within the limits of such special power. 

Article 13. Meetings of the Board of Directors 

The Board of Directors may appoint from among its members a chairman 
(the "Chairman"). 

The Board of Directors may also appoint a secretary, who need not be a 
Director himself and who will be responsible for keeping the minutes of 
the meetings of the Board of Directors (the “Secretary”). 

The Board of Directors will meet upon call by the Chairman or any two (2) 
Directors. 

The Chairman will preside at all meetings of the Board of Directors, 
except that in the absence of a Chairman, the Board of Directors may 
appoint another Director as chairman pro tempore by majority vote of the 
Directors present or represented at such meeting. 
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Except in case of urgency or with the prior consent of all those entitled to 
attend, at least twenty-four (24) hours’ written notice of meetings of the 
Board of Directors shall be given in writing and transmitted by any means 
of communication allowing for the transmission of a written text. Any such 
notice shall specify the time and the place of the meeting as well as the 
agenda and the nature of the business to be transacted. The notice may 
be waived by properly documented consent of each Director. No separate 
notice is required for meetings held at times and places specified in a 
time schedule previously adopted by resolution of the Board of Directors. 

The meetings of the Board of Directors shall be held in Luxembourg or at 
such other place as the Board of Directors may from time to time 
determine. 

Any Director may act at any meeting of the Board of Directors by 
appointing in writing, transmitted by any means of communication 
allowing for the transmission of a written text, another Director as his 
proxy. Any Director may represent one or several Directors. 

A quorum of the Board of Directors shall be the presence or the 
representation of at least half (1/2) of the Directors holding office. 

Decisions will be taken by a majority of the votes of the Directors present 
or represented at such meeting. 

Directors may participate in a meeting by conference call, 
videoconference or any other similar means of communication enabling 
thus several persons participating therein to simultaneously communicate 
with each other on a continuous basis. A meeting held using such means 
of communication is deemed to have taken place at the Company’s 
registered office. 

The Board of Directors may determine any additional rules regarding the 
above in its internal regulations. 

A written resolution, signed by all the Directors and transmitted by any 
means of communication allowing for the transmission of a written text, is 
proper and valid as though it had been adopted at a meeting of the Board 
of Directors which was duly convened and held. Such a resolution may 
be documented in a single document or in several separate documents 
having the same content and each of them signed by one or several 
Directors. A written resolution passed in this way is deemed to have been 
taken at the Company’s registered office. 

Article 14. Minutes of the meetings of the Board of Directors 

The minutes of any meeting of the Board of Directors shall be recorded in 
writing and will be signed by the Chairman of the meeting and by the 
secretary (if any) or by any two Directors. Any proxies will remain 
attached thereto. 

Copies or extracts of written resolutions adopted by the Directors as well 
as of the minutes of the general meeting of shareholders, to be produced 
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in judicial proceedings or otherwise, may be signed by the sole Director 
or by any two (2) Directors acting jointly. 

The resolutions adopted by the single Director shall be documented in 
writing and signed by the single Director. 

Article 15. Management Fees and Expenses 

Subject to approval by the general meeting of shareholders, the Directors 
may receive a management fee in respect of the carrying out of their 
management of the Company and may, in addition, be reimbursed for all 
other expenses whatsoever incurred by the Directors in relation with such 
management of the Company or the pursuit of the Company’s corporate 
object. 

Article 16. Conflicts of Interest 

If any Director has or may have a direct or indirect financial interest in any 
transaction which requires the approval of the Board of Directors, such 
Director shall disclose such personal interest to the Board of Directors 
and shall not take part of any deliberation or vote on any such 
transaction. 

Such transaction and such Director's interest therein shall be disclosed in 
a special report to the next general meeting of shareholders before any 
vote by the latter on any other resolution. 

If the Board of Directors only comprises one (1) member it suffices that 
the transactions between the Company and its Director, who has such an 
opposing interest, be recorded in writing. 

Where, due to a conflict of interests, the number of Directors required to 
be present or represented for a valid quorum is not reached, the Board of 
Directors may defer the decision to the general meeting of shareholders. 

The foregoing paragraphs of this article do not apply if the relevant 
transaction falls within the ordinary course of business of the Company 
and is entered into at arm’s length under market conditions. 

No contract or other transaction between the Company and any other 
company or firm shall be affected or invalidated by the mere fact that a 
Director is a director, associate, member, shareholder, officer or 
employee of such other company or firm. Any person related as afore 
described to any company or firm with which the Company shall contract 
or otherwise engage in business shall not, by reason of such affiliation 
with such other company or firm, be automatically prevented from 
considering, voting or acting upon any matters with respect to such 
contract or other business. 

The provisions of this article apply mutatis mutandis to the persons to 
whom the Board of Directors has delegated the daily management of the 
Company, except that in case the Board of Directors has delegated the 
daily management of the Company to a single person, the decision shall 
be deferred to the Board of Directors. 


21 



Article 17. Directors’ Liability 

No Director commits himself, by reason of his functions, to any personal 
obligation in relation to liabilities of the Company. 

The Company may indemnify each Director, against damages and 
expenses reasonably incurred by them in connection with any action, suit 
or proceeding to which they may be made a party by reason of them 
being or having been Director. 

Article 18. Confidentiality 

Even after cessation of their mandate or function, any Director, as well as 
any person who is invited to attend a meeting of the Board of Directors, 
shall not disclose information on the Company, the disclosure of which 
may have adverse consequences for the Company, unless such 
divulgation is required (i) by a legal or regulatory provision applicable to 
societes anonymes or (ii) for the public benefit. 

Article 19. Auditors 

The business of the Company and its financial situation, including more in 
particular its books and accounts, shall be reviewed by one or more 
statutory auditors, who need not be shareholders themselves. 

When so required by laws, the Company’s annual statutory and/or 
consolidated accounts must be audited by an approved statutory auditor 
duly licensed in Luxembourg ( reviseur d'entreprises agree). When an 
approved statutory auditor is appointed, no statutory auditor must be 
appointed. 

The statutory or approved statutory auditors, if any, will be appointed by 
the general meeting of shareholders, which will determine their number 
and the duration of their mandate. They are eligible for re-appointment. 
Unless otherwise provided by mandatory Laws, they may be removed at 
any time, with or without cause, by a resolution of the general meeting of 
shareholders. 

CHAPTER IV.- GENERAL MEETING OF SHAREHOLDERS 

Article 20. Powers of the General Meeting of Shareholders 

The general meeting of shareholders shall have such powers as are 
vested with the general meeting of shareholders pursuant to the Articles 
of Incorporation and the Laws. 

Any regularly constituted general meeting of shareholders of the 
Company represents the entire body of shareholders. 

The single shareholder carries out the powers bestowed on the general 
meeting of shareholders. 

Article 21. Annual General Meeting 

An annual general meeting of shareholders shall be held in the Grand 
Duchy of Luxembourg within six (6) months of the end of the preceding 
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financial year, except for the first annual general meeting of shareholders 
which may be held within eighteen (18) months from incorporation. 

Article 22. Other General Meetings 

The Board of Directors or the statutory auditor(s) (if any) may convene 
general meetings of shareholders (in addition to the annual general 
meeting of shareholders). Such meetings must be convened if 
shareholders representing at least ten percent (10%) of the Company's 
capital so require. 

General meetings of shareholders, including the annual general meeting 
of shareholders, will be held at the registered office of the Company or at 
such other place in the Grand Duchy of Luxembourg, and may be held 
abroad if, in the judgement of the Board of Directors, which is final, 
circumstances of force majeure so require. 

Article 23. Notice of General Meetings 

Shareholders will meet upon issuance (including, if appropriate, its 
publication) of a convening notice in compliance with the Articles of 
Incorporation or the Laws. 

The convening notice will specify the time and the place of the meeting 
as well as the agenda and the nature of the business to be transacted at 
the relevant general meeting of shareholders. The agenda for a general 
meeting of shareholders shall also, where appropriate, describe any 
proposed changes to the Articles of Incorporation and, if applicable, set 
out the text of those changes affecting the object or form of the Company. 

If all the shareholders are present or represented at a general 
meeting of shareholders and if they state that they have been duly 
informed of the agenda of the meeting and waive the convening 
formalities, the meeting may be held without prior notice. 

Article 24. Attendance - Representation 

All shareholders are entitled to attend and speak at any general meeting 
of shareholders. 

A shareholder may act at any general meeting of shareholders by 
appointing in writing, transmitted by any means of communication 
allowing for the transmission of a written text, another person who need 
not be a shareholder himself, as a proxy holder. A proxyholder may 
represent more than one shareholder. 

The Board of Directors may determine any conditions that must be 
fulfilled in order for a shareholder to take part in a general meeting of 
shareholders. 

One or more shareholders may participate in a general meeting of 
shareholders by conference call, videoconference or any other similar 
means of communication enabling several persons participating therein 
to simultaneously communicate with each other on a continuous basis, 
but only to the extent that at least one (1) shareholder or his proxyholder 
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is physically present at the registered office of the Company. A general 
meeting of shareholders held in this way is deemed to have taken place 
at the Company’s registered office. 

Article 25. Proceedings 

Any general meeting of shareholders shall be presided by the Chairman 
or by a person designated by the Board of Directors or, in their absence, 
by the general meeting of shareholders. 

The Chairman of the general meeting of shareholders shall appoint a 
secretary. 

The general meeting of shareholders shall elect a scrutineer to be chosen 
from the persons attending the general meeting of shareholders. 

The Chairman, the secretary and the scrutineer so appointed together 
form the board of the general meeting. 

Article 26. Adjournment 

The Board of Directors may forthwith adjourn any general meeting of 
shareholders by four (4) weeks. The Board of Directors must adjourn a 
meeting if so required by shareholders representing at least twenty 
percent (20%) of the Company's issued capital. 

Such adjournment automatically cancels any resolution already adopted 
prior thereto. 

The adjourned general meeting of shareholders has the same agenda as 
the first one. Shares and proxies regularly deposited in view of the first 
meeting remain validly deposited for the second one. 

Article 21. Vote 

An attendance list indicating the name of the shareholders and the 
number of shares for which they vote is signed by each one of them or by 
their proxy prior to the opening of the proceedings of the general meeting 
of shareholders. 

The general meeting of shareholders may deliberate and vote only on the 
items comprised in the agenda. 

Voting takes place by a show of hands or by a roll call, unless the general 
meeting of shareholders resolves to adopt another voting procedure. 

The shareholders are authorised to cast their vote by ballot papers 
(“ formulaires ”) expressed in the English language. 

Any ballot paper (“ formulaire ”) shall be delivered by hand with 
acknowledgment of receipt, by registered post, by special courier service 
using an internationally recognised courier company at the registered 
office of the Company or by fax at the fax number of the registered office 
of the Company. 
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Any ballot paper (“formulaire”) which does not bear any of the following 
indications is to be considered void and shall be disregarded for quorum 
purposes: 

name and registered office and / or residence of the relevant 
shareholder; 

total number of shares held by the relevant shareholder in the issued 
capital of the Company and, if applicable, number of shares of each 
class held by the relevant shareholder in the issued capital of the 
Company; 

agenda of the general meeting; 

indication by the relevant shareholder, with respect to each of the 
proposed resolutions, of the number of shares for which the relevant 
shareholder is abstaining, voting in favour of or against such 
proposed resolution; and 

name, title and signature of the duly authorised representative of the 
relevant shareholder. 

Any ballot paper (“formulaire”) shall be received by the Company no later 
than five (5) p.m. (Luxembourg time) on the day on which banks are 
generally open for business in Luxembourg immediately preceding the 
day of the general meeting of shareholders. Any ballot paper 
(“formulaire") received by the Company after such deadline shall be 
disregarded for quorum purposes. 

A ballot paper (“formulaire") shall be deemed to have been received: 

if delivered by hand with acknowledgment of receipt, by registered 
post or by special courier service using an internationally recognised 
courier company: at the time of delivery; or 

when sent by email, by fax or by mail with acknowledgement of 
receipt at the time of receipt indicated in the acknowledgement of 
receipt. 

Resolutions whose adoption is not subject to the quorum and majority 
requirements of an amendment to the Articles of Incorporation, shall be 
adopted, irrespective of the number of shares represented, by a simple 
majority of votes cast. 

For resolutions the adoption of which is subject to the quorum and 
majority requirements for an amendment of the Articles of Incorporation, 
the quorum shall be at least one half (1/2) of all the shares issued and 
outstanding and the resolutions shall be adopted by a two thirds (2/3rds) 
majority of the votes cast. If the said quorum is not reached at a first 
meeting, a second meeting may be convened and resolutions shall be 
adopted, irrespective of the number of shares represented, by a two 
thirds (2/3rds) majority of the votes cast. 
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The Preferred Shares carry no voting rights and shall therefore not be 
taken into consideration for the determination of any quorum or majority 
of any general meeting of shareholders except as imposed by the Laws 
for the following issues: 

(a) where the decision of the general meeting may change the rights 
attached to the Preferred Shares; 

(b) the reduction of the corporate capital of the Company; and 

(c) the dissolution of the Company before its term. 

Article 28. Minutes 

The minutes of the general meeting of shareholders shall be signed by 
the members of the board of the general meeting and may be signed by 
any shareholders or proxies of shareholders, who so request. 

CHAPTER V.- FINANCIAL YEAR, FINANCIAL STATEMENTS. 

DISTRIBUTION OF PROFITS 

Article 29. Financial Year 

The Company's financial year begins on the first day of January and ends 
on the last day of December of each year. 

Article 30. Adoption of Financial Statements 

The Board of Directors shall prepare, for approval by the shareholders, 
annual statutory and/or consolidated accounts in accordance with the 
requirements of the Laws and Luxembourg accounting practice. 

The annual statutory and/or consolidated accounts are submitted to the 
general meeting of shareholders for approval. 

Article 31. Distribution of Profits 

From the annual net profits of the Company, at least five per cent (5%) 
shall each year be allocated to the reserve required by law (the “Legal 
Reserve”). That allocation to the Legal Reserve will cease to be required 
as soon and as long as the Legal Reserve amounts to ten per cent (10%) 
of the issued capital of the Company. 

After allocation to the Legal Reserve, the general meeting of 
shareholders shall determine how the remainder of the annual net profits 
will be disposed of by allocating the whole or part of the remainder to a 
reserve or to a provision, by carrying it forward to the next following 
financial year or by distributing it, together with carried forward profits, 
distributable reserves or share premium, to the shareholders. 

In the event of a dividend declaration, such dividend shall be allocated 
and paid in the following order: 

first, to the Preferred Shares (if any) until their holders have 
received from the Company a preferred cumulative dividend in an 
amount corresponding to the sum of (i) an annual entitlement of 
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seven per cent (7%), calculated on the actual number of calendar 
days elapsed, first day included and last one excluded based on a 
three hundred sixty-five (365) day year and pro rata of the 
number of days lapsed between the issuance of the relevant 
Preferred Share during the relevant financial year, (the “Yield”) 
calculated on (a) the total Specific Contribution (to the extent not 
yet repaid) (the “Yearly Preferred Dividend”) plus (b) any 
previously accumulated but unpaid Yearly Preferred Dividend and 
(ii) any previously accumulated but unpaid Yearly Preferred 
Dividend (together with the Yearly Preferred Dividend, the 
“Preferred Dividend”); then 

the holder(s) of the Ordinary Shares shall be entitled to a dividend 
equal to ten per cent (10%) of the nominal value of the Ordinary 
Shares; then 

the holder(s) of the Class A Shares shall be entitled to a dividend 
equal to one per cent (1%) of the nominal value of the Class A 
Shares; then 

the holder(s) of the Class B Shares shall be entitled to a dividend 
equal to two per cent (2%) of the nominal value of the Class B 
Shares; then 

the holder(s) of the Class C Shares shall be entitled to a dividend 
equal to three per cent (3%) of the nominal value of the Class C 
Shares; then 

the holder(s) of the Class D Shares shall be entitled to a dividend 
equal to four per cent (4%) of the nominal value of the Class D 
Shares; then 

the holder(s) of the Class E Shares shall be entitled to a dividend 
equal to five per cent (5%) of the nominal value of the Class E 
Shares; then 

the holder(s) of the Class F Shares shall be entitled to a dividend 
equal to six per cent (6%) of the nominal value of the Class F 
Shares; then 

the holder(s) of the Class G Shares shall be entitled to a dividend 
equal to seven per cent (7%) of the nominal value of the Class G 
Shares; then 

the holder(s) of the Class H Shares shall be entitled to a dividend 
equal to eight per cent (8%) of the nominal value of the Class H 
Shares; and 

the holder(s) of the Class I Shares shall be entitled to a dividend 
equal to nine per cent (9%) of the nominal value of the Class I 
Shares. 
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If the dividends referred to above as annual fixed dividends are not 
declared or paid during one or more particular years, the fixed dividend 
entitlement shall continue to accrue. 

In case of distribution, the balance shall be allocated pro rata to the 
holder(s) of the Alphabet Shares to the exclusion of the holders of 
Preferred Shares pursuant to a decision taken by the general meeting of 
Shareholders of the Company. 

Subject to the conditions fixed by the Laws and in compliance with the 
foregoing provisions, the Board of Directors may pay out an advance 
payment on dividends to the shareholders. The Board of Directors fixes 
the amount and the date of payment of any such advance payment. 

CHAPTER VI.- DISSOLUTION, LIQUIDATION 

Article 32. Dissolution, Liquidation 

The Company may be dissolved by a resolution of the general meeting of 
shareholders adopted in compliance with the quorum and majority rules 
set by the Articles of Incorporation or, as the case may be, by the Laws 
for any amendment of the Articles of Incorporation. 

Should the Company be dissolved, the liquidation will be carried out by 
the Board of Directors or such other persons (who may be physical 
persons or legal entities) appointed by a general meeting of 
shareholders, who will determine their powers and their compensation. 

In case of liquidation, all assets and cash of the Company shall be 
applied in the following order of priority: 

(i) first, to the creditors (whether by payment or the making of 
reasonable provision for payment thereof) for all the Company’s 
debts and liabilities, except for debts and liabilities explicitly 
having a lower rank as per item (ii); 

(ii) second, to (a) the shareholders who granted shareholders’ loans 
to the Company on or around the date of issuance of the 
Preferred Shares, until the repayment of the outstanding principal 
and accrued but unpaid interest under such shareholders’ loans 
and in the same proportion pari passu with (b) the holder(s) of the 
Preferred Shares for (i) the payment of the Preferred Dividend 
and (ii) the repayment of the Specific Contribution; 

(iii) third, to the holder(s) of the Voting Shares to the exclusion of the 
Preferred Shares in such order of priority and in such amount as 
is necessary to achieve on an aggregate basis the same 
economic result as the distribution rules set out for dividend 
distributions on the Voting Shares; 

(iv) fourth, to the holder(s) of the Voting Shares to the exclusion of the 
Preferred Shares for any remaining amount. 
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In case the Company has only one (1) shareholder, it may also be 
dissolved without liquidation in accordance with article 1865bis of the 
Luxembourg Civil Code 

CHAPTER VII.- APPLICABLE LAW 

Article 33. Applicable Law 

All matters not governed by the Articles of Incorporation shall be 
determined in accordance with the Laws, in particular the law of 10 
August 1915 on commercial companies, as amended.” 

EXPENSES 

The expenses, costs, fees and charges of any kind which shall be borne 
by the Company as a result of the present deed are estimated at six 
thousand seven hundred euro (EUR 6,700.-). 

There being no other business on the agenda, the meeting was 
adjourned. 

The undersigned notary who understands and speaks English, states 
herewith that on request of the above appearing person, the present 
deed is worded in English followed by a French version; on request of the 
same person and in case of discrepancies between the English and the 
French text, the English text will prevail. 

Whereupon the present deed was drawn up in Luxembourg by the 
undersigned notary, on the day referred to at the beginning of this 
document. 

The document having been read to the appearing person, who is known 
to the undersigned notary by his surname, first name, civil status and 
residence, such person signed together with the undersigned notary, this 
original deed. 

SUIT LA TRADUCTION FRANQAISE DU TEXTE QUI PRECEDE : 

L'an deux mille seize, le vingt-neuvieme jour du mois de decembre, 

par-devant nous Maitre Edouard Delosch, notaire de residence a 
Luxembourg, Grand-Duche de Luxembourg, 

s'est reunie une assemblee generale extraordinaire des actionnaires de 
Big White Mid S.A., une societe anonyme regie par le droit 
luxembourgeois, ayant son siege social au 24, avenue Emile Reuter, L- 
2420 Luxembourg, Grand-Duche de Luxembourg, constitute suivant acte 
du notaire soussigne en date du 24 octobre 2016, publie au Recueil 
electronique des societes et associations sous la reference 
RESA_2016_134.184 le 2 novembre 2016, et immatriculee au Registre 
de Commerce et des Societes de Luxembourg sous le numero B 209971 
(la « Societe »). Les statuts de la Societe n’ont pas encore ete modifies. 

L'assemblee a ete declaree ouverte sous la presidence de Jennifer 
Ferrand, employe privee, domiciliee professionnellement a Luxembourg, 
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qui a designe comme secretaire Doris Soedjede, employe privee, 
domiciliee professionnellement a Luxembourg. 

L'assemblee a choisi comme scrutateur Jennifer Ferrand, employe 
privee, domiciliee professionnellement a Luxembourg. 

Le bureau ainsi constitue, le president a expose et prie le notaire 
soussigne d'acter ce qui suit : 

(i) Que I’ordre du jour de l’assemblee etait le suivant : 

ORDRE DU JOUR 

1 Conversion de quatre mille (4.000) actions existantes de 
categorie J, ayant chacune une valeur nominale d’un euro (EUR 
1,-), en quatre mille (4.000) actions de categorie A, ayant 
chacune une valeur nominale d’un euro (EUR 1,-). 

2 Reduction de la valeur nominale des actions de la Societe de son 
montant actuel d’un euro (EUR 1 ,-) a un cent (EUR 0,01 ), division 
de chaque action existante en cent (100) actions d'une valeur 
nominale d’un cent (EUR 0,01) chacune, et prise d'acte que le 
capital social de la Societe est consequemment fixe a soixante- 
dix mille euros (EUR 70.000,-) represente par trois millions 
(3.000.000) d’actions ordinaires, huit cent mille (800.000) actions 
de categorie A, quatre cent mille (400.000) actions de categorie 
B, quatre cent mille (400.000) actions de categorie C, quatre cent 
mille (400.000) actions de categorie D, quatre cent mille 
(400.000) actions de categorie E, quatre cent mille (400.000) 
actions de categorie F, quatre cent mille (400.000) actions de 
categorie G, quatre cent mille (400.000) actions de categorie H et 
quatre cent mille (400.000) actions de categorie I, d'une valeur 
nominale d’un cent (EUR 0,01) chacune. 

3 Modification du capital autorise de la Societe afin de refleter la 
valeur nominale d'un cent (EUR 0,01). 

4 Creation d’une nouvelle categorie d’actions, les actions de 
preference sans droit de vote, ayant les droits et obligations 
attachees conformement aux modifications des statuts de la 
Societe proposees au point 9 de cet ordre du jour. 

5 Augmentation du capital social de la Societe a concurrence de 
neuf cent vingt-deux mille six cent soixante-quinze euros et 
quatre cents (EUR 922.675,04) pour le porter de son montant 
actuel de soixante-dix mille euros (EUR 70.000,-) a neuf cent 
quatre-vingt-douze mille six cent soixante-quinze euros et quatre 
cents (EUR 992.675,04). 

6 Emission de cinq millions deux cent soixante-sept mille cinq cent 
quatre (5.267.504) actions de preference sans droit de vote, un 
million (1.000.000) d’actions ordinaires, neuf millions deux cent 
mille (9.200.000) actions de categorie A, neuf millions six cent 
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mille (9.600.000) actions de categorie B, neuf millions six cent 

mille (9.600.000) actions de categorie C, neuf millions six cent 

mille (9.600.000) actions de categorie D, neuf millions six cent 

mille (9.600.000) actions de categorie E, neuf millions six cent 

mille (9.600.000) actions de categorie F, neuf millions six cent 

mille (9.600.000) actions de categorie G, neuf millions six cent 

mille (9.600.000) actions nouvelles de categorie H et neuf millions 
six cent mille (9.600.000) actions de categorie I, d'une valeur 
nominale d’un cent (EUR 0,01) chacune. 

7 Constatation de la renonciation aux droits preferentiels de 
souscription de tous les actionnaires existants, et acceptation de 
la souscription a et de la liberation integrate de : 

(i) cinq cent soixante-quatre mille deux cent cinquante 
(564.250) actions ordinaires, huit millions cent dix mille six 
cent vingt-six (8.110.626) actions de categorie A, huit 
millions cinq cent dix mille six cent vingt-six (8.510.626) 
actions de categorie B, huit millions cinq cent dix mille six 
cent vingt-six (8.510.626) actions de categorie C, huit 
millions cinq cent dix mille six cent vingt-six (8.510.626) 
actions de categorie D, huit millions cinq cent dix mille six 
cent vingt-six (8.510.626) actions de categorie E, huit 
millions cinq cent dix mille six cent vingt-six (8.510.626) 
actions de categorie F, huit millions cinq cent dix mille six 
cent vingt-six (8.510.626) actions de categorie G, huit 
millions cent dix mille six cent vingt-six (8.110.626) actions 
de categorie H, et huit millions cinq cent dix mille six cent 
vingt-six (8.510.626) actions de categorie I, d'une valeur 
nominale d’un cent (EUR 0,01) chacune, avec paiement 
d’une prime d’emission d’un montant total de quarante- 
sept millions soixante-deux mille sept cent quatre-vingt- 
deux euros et seize cents (EUR 47.062.782,16) par Big 
White Top S.A. et acceptation de la liberation en especes 
de ces nouvelles actions; 

(ii) quatre cent deux mille cinq cent cinquante-six (402.556) 

actions ordinaires, un million six mille trois cent quatre- 
vingt-dix (1.006.390) actions de categorie A, un million six 
mille trois cent quatre-vingt-dix (1.006.390) actions de 
categorie B, un million six mille trois cent quatre-vingt-dix 

(1.006.390) actions de categorie C, un million six mille 
trois cent quatre-vingt-dix (1.006.390) actions de 

categorie D, un million six mille trois cent quatre-vingt-dix 

(1.006.390) actions de categorie E, un million six mille 
trois cent quatre-vingt-dix (1.006.390) actions de 

categorie F, un million six mille trois cent quatre-vingt-dix 

(1.006.390) actions de categorie G, un million six mille 
trois cent quatre-vingt-dix (1.006.390) actions de 
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categorie H, et un million six mille trois cent quatre-vingt- 
dix (1.006.390) actions de categorie I, d'une valeur 
nominale d’un cent (EUR 0,01) chacune, avec paiement 
d’une prime d’emission d’un montant total de cinq millions 
trois cent quinze mille trois cent quatre-vingt-dix-neuf 
euros et trente-quatre cents (EUR 5.315.399,34) par BIG 
WHITE MEP GmbH & Co. KG et acceptation de la 
liberation en especes de ces nouvelles actions ; et 

(iii) (a) cinq millions deux cent soixante-sept mille cinq cent 
quatre (5.267.504) actions de preference sans droit de 
vote, ayant une valeur nominale d’un cent (EUR 0,01) 
chacune, avec paiement d’une prime d’emission tragante 
d’un montant total de trois millions quatre-vingt-onze mille 
deux cent trente-deux euros et quatre-vingt-seize cents 
(EUR 3.091.232,96), (b) trente-trois mille cent quatre- 
vingt-quatorze (33.194) actions ordinaires, quatre-vingt- 
deux mille neuf cent quatre-vingt-quatre (82.984) actions 
de categorie A, quatre-vingt-deux mille neuf cent quatre- 
vingt-quatre (82.984) actions de categorie B, quatre-vingt- 
deux mille neuf cent quatre-vingt-quatre (82.984) actions 
de categorie C, quatre-vingt-deux mille neuf cent quatre- 
vingt-quatre (82.984) actions de categorie D, quatre-vingt- 
deux mille neuf cent quatre-vingt-quatre (82.984) actions 
de categorie E, quatre-vingt-deux mille neuf cent quatre- 
vingt-quatre (82.984) actions de categorie F, quatre-vingt- 
deux mille neuf cent quatre-vingt-quatre (82.984) actions 
de categorie G, quatre-vingt-deux mille neuf cent quatre- 
vingt-quatre (82.984) actions de categorie H, et quatre- 
vingt-deux mille neuf cent quatre-vingt-quatre (82.984) 
actions de categorie I, d'une valeur nominale d’un cent 
(EUR 0,01) chacune, avec paiement d’une prime 
d’emission d’un montant total de quatre cent trente-huit 
mille deux cent quatre-vingt-onze euros et cinquante 
cents (EUR 438.291,50) par BIG WHITE Co-invest GmbH 
& Co. KG et acceptation de la liberation en especes de 
ces nouvelles actions. 

8 Modification du capital autorise de la Societe qui est fixe a un 
montant de trois cent millions d’euros (EUR 300.000.000,-), 
represente par deux milliards sept cent millions (2.700.000.000) 
d’actions de preference sans droit de vote, trois milliards 
(3.000.000.000) d’actions ordinaires, deux milliards sept cents 
millions (2.700.000.000) d’actions de categorie A, deux milliards 
sept cents millions (2.700.000.000) d’actions de categorie B, deux 
milliards sept cents millions (2.700.000.000) d’actions de 
categorie C, deux milliards sept cents millions (2.700.000.000) 
d’actions de categorie D, deux milliards sept cents millions 
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(2.700.000.000) d’actions de categorie E, deux milliards sept 
cents millions (2.700.000.000) d’actions de categorie F, deux 
milliards sept cents millions (2.700.000.000) d’actions de 
categorie G, deux milliards sept cents millions (2.700.000.000) 
d’actions de categorie H et deux milliards sept cents millions 
(2.700.000.000) d’actions de categorie I, d'une valeur nominale 
d’un cent (EUR 0,01) chacune, et autorisation donnee au conseil 
d’administration d’augmenter le capital social dans la limite du 
nouveau capital autorise augmente, pour une periode de cinq (5) 
ans a compter de la date de publication du proces-verbal de 
I’assemblee generale des actionnaires modifiant le capital 
autorise dans le Recueil electronique des societes et 

associations, en une ou plusieurs fois. 

9 Refonte complete des statuts de la Societe, sans modifier la 
clause de I’objet social de la Societe. 

10 Divers. 

(ii) Que les actionnaires presents ou representes, les mandataires 

des actionnaires representes, ainsi que le nombre d'actions 
detenues par les actionnaires, sont indiques sur une liste de 
presence ; cette liste de presence, apres avoir ete signee par les 
actionnaires presents, les mandataires des actionnaires 

representes, les membres du bureau et le notaire soussigne, 
restera annexee au present acte pour etre soumise avec lui aux 
formalites d'enregistrement. 

(iii) Que les procurations des actionnaires representes, apres avoir 
ete signees par les mandataires, les membres du bureau et le 
notaire soussigne resteront egalement annexees au present acte. 

(iv) Que I'integralite du capital social etait representee a I’assemblee 
et tous les actionnaires presents ou representes ont declare avoir 
ete dument avises et avoir eu connaissance de I'ordre du jour qui 
leur a ete communique au prealable et ont renonce a leur droit 
d’etre formellement convoques. 

(v) Que I’assemblee etait par consequent regulierement constitute et 
a pu valablement deliberer sur tous les points inscrits a I'ordre du 
jour. 

(vi) Que I’assemblee a adopte, a chaque fois a I’unanimite des voix, 
les resolutions suivantes : 

PREMIERE RESOLUTION 

L’assemblee generale des actionnaires a decide de convertir quatre mille 

(4.000) actions de categorie J, ayant chacune une valeur nominale d’un 

euro (EUR 1,-), en quatre mille (4.000) actions de categorie A, ayant 

chacune une valeur nominale d’un euro (EUR 1,-) 
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DEUXIEME RESOLUTION 


L’assemblee generale des actionnaires a decide de reduire la valeur 
nominale des actions de la Societe de son montant actuel d’un euro 
(EUR 1,-) a un cent (EUR 0,01), de diviser chaque action existante en 
cent (100) actions d'une valeur nominale d’un cent (EUR 0,01) chacune, 
et de prendre acte que le capital social de la Societe est consequemment 
fixe a soixante-dix mille euros (EUR 70.000,-) represente par trois 
millions (3.000.000) d’actions ordinaires, huit cent mille (800.000) actions 
de categorie A, quatre cent mille (400.000) actions de categorie B, quatre 
cent mille (400.000) actions de categorie C, quatre cent mille (400.000) 
actions de categorie D, quatre cent mille (400.000) actions de categorie 

E, quatre cent mille (400.000) actions de categorie F, quatre cent mille 
(400.000) actions de categorie G, quatre cent mille (400.000) actions de 
categorie H et quatre cent mille (400.000) actions de categorie I, d'une 
valeur nominale d’un cent (EUR 0,01) chacune, toutes les actions etant 
detenues par I’actionnaire unique. 

TROISIEME RESOLUTION 

L’assemblee generale des actionnaires a decide de modifier le capital 
autorise de la Societe afin de refleter la valeur nominale d’un cent (EUR 
0,01), et de prendre acte que le capital autorise de la Societe (qui, pour 
eviter tout doute comprend le capital emis de la Societe) est fixe a trois 
cent millions d’euros (EUR 300.000.000,-), represente par trois milliards 
(3.000.000.000) d’actions ordinaires, deux milliards sept cents millions 
(2.700.000.000) d’actions de categorie A, deux milliards sept cents 
millions (2.700.000.000) d’actions de categorie B, deux milliards sept 
cents millions (2.700.000.000) d’actions de categorie C, deux milliards 
sept cents millions (2.700.000.000) d’actions de categorie D, deux 
milliards sept cents millions (2.700.000.000) d’actions de categorie E, 
deux milliards sept cents millions (2.700.000.000) d’actions de categorie 

F, deux milliards sept cents millions (2.700.000.000) d’actions de 
categorie G, deux milliards sept cents millions (2.700.000.000) d’actions 
de categorie H, deux milliards sept cents millions (2.700.000.000) 
d’actions de categorie I et deux milliards sept cents millions 
(2.700.000.000) d’actions de categorie J, d'une valeur nominale d'un cent 
(EUR 0,01) chacune. 

QUATRIEME RESOLUTION 

L’assemblee generale des actionnaires a decide de creer une nouvelle 
categorie d’actions, les actions de preference sans droit de vote, ayant 
les droits et obligations attachees conformement aux modifications des 
statuts de la Societe sous la neuvieme resolution. 

CINQUIEME RESOLUTION 

L’assemblee generale des actionnaires a decide d’augmenter le capital 
social de la Societe a concurrence de neuf cent vingt-deux mille six cent 
soixante-quinze euros et quatre cents (EUR 922.675,04) pour le porter 
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de son montant actuel de soixante-dix mille euros (EUR 70.000,-) a neuf 
cent quatre-vingt-douze mille six cent soixante-quinze euros et quatre 
cents (EUR 992.675,04). 

SIXIEME RESOLUTION 

L’assemblee generale des actionnaires a decide d’emettre cinq millions 
deux cent soixante-sept mille cinq cent quatre (5.267.504) actions de 
preference sans droit de vote, un million (1.000.000) d’actions ordinaires, 
neuf millions deux cent mille (9.200.000) actions de categorie A, neuf 
millions six cent mille (9.600.000) actions de categorie B, neuf millions six 
cent mille (9.600.000) actions de categorie C, neuf millions six cent mille 

(9.600.000) actions de categorie D, neuf millions six cent mille 

(9.600.000) actions de categorie E, neuf millions six cent mille 

(9.600.000) actions de categorie F, neuf millions six cent mille 

(9.600.000) actions de categorie G, neuf millions six cent mille 

(9.600.000) actions nouvelles de categorie H et neuf millions six cent 
mille (9.600.000) actions de categorie I, d'une valeur nominale d’un euro 
(EUR 1,-) chacune. 

SEPTIEME RESOLUTION 

L’assemblee generale des actionnaires a constate que tous les 
actionnaires existants de la Societe ont decide de renoncer a leur droit 
preferentiel de souscription en ce qui concerne remission de ces actions 
nouvelles. 


SOUSCRIPTION - PAIEMENT 


Ensuite ont comparu : 

(1) Big White Top S.A., une societe anonyme regie par le droit 
luxembourgeois, ayant son siege social au 24, avenue Emile 
Reuter, L-2420 Luxembourg, Grand-Duche de Luxembourg, et 
immatriculee au Registre de Commerce et des Societes de 
Luxembourg, sous le numero B 209.977 (« Big White Top »), 
representee par Jennifer Ferrand en vertu d’une procuration 
donnee le 28 decembre 2016, qui, apres avoir ete signee par les 
mandataires, les membres du bureau et le notaire soussigne, 
restera annexee au present acte. 

Big White Top a declare souscrire cinq cent soixante-quatre mille 
deux cent cinquante (564.250) actions ordinaires, huit millions 
cent dix mille six cent vingt-six (8.110.626) actions de categorie A, 
huit millions cinq cent dix mille six cent vingt-six (8.510.626) 
actions de categorie B, huit millions cinq cent dix mille six cent 
vingt-six (8.510.626) actions de categorie C, huit millions cinq 
cent dix mille six cent vingt-six (8.510.626) actions de categorie 
D, huit millions cinq cent dix mille six cent vingt-six (8.510.626) 
actions de categorie E, huit millions cinq cent dix mille six cent 
vingt-six (8.510.626) actions de categorie F, huit millions cinq cent 
dix mille six cent vingt-six (8.510.626) actions de categorie G, huit 
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millions cent dix mille six cent vingt-six (8.110.626) actions de 
categorie H, et huit millions cinq cent dix mille six cent vingt-six 
(8.510.626) actions de categorie I, d'une valeur nominale d’un 
cent (EUR 0,01) chacune, avec paiement d'une prime d’emission 
d’un montant total de quarante-sept millions soixante-deux mille 
sept cent quatre-vingt-deux euros et seize cents (EUR 
47.062.782,16), et liberer integralement en especes ces actions 
nouvelles. 

(2) Big White MEP GmbH & Co. KG, une societe en commandite 
(Kommanditgesellschaft) regie par le droit allemand, ayant son 
siege social a An der Welle 4, 60322 Francfort-sur-le-Main, c/o 
Willkie Farr & Gallagher LLR Allemagne (« MEP KG »), 
representee par Jennifer Ferrand en vertu d’une procuration 
donnee en decembre 2016 qui, apres avoir ete signee par les 
mandataires, les membres du bureau et le notaire soussigne, 
restera annexee au present acte. 

MEP KG a declare souscrire quatre cent deux mille cinq cent 
cinquante-six (402.556) actions ordinaires, un million six mille 
trois cent quatre-vingt-dix (1.006.390) actions de categorie A, un 
million six mille trois cent quatre-vingt-dix (1.006.390) actions de 
categorie B, un million six mille trois cent quatre-vingt-dix 
(1.006.390) actions de categorie C, un million six mille trois cent 
quatre-vingt-dix (1.006.390) actions de categorie D, un million six 
mille trois cent quatre-vingt-dix (1.006.390) actions de categorie 
E, un million six mille trois cent quatre-vingt-dix (1.006.390) 
actions de categorie F, un million six mille trois cent quatre-vingt- 
dix (1.006.390) actions de categorie G, un million six mille trois 
cent quatre-vingt-dix (1.006.390) actions de categorie H, et un 
million six mille trois cent quatre-vingt-dix (1.006.390) actions de 
categorie I, d'une valeur nominale d’un cent (EUR 0,01) chacune, 
avec paiement d’une prime d’emission d’un montant total de cinq 
millions trois cent quinze mille trois cent quatre-vingt-dix-neuf 
euros et trente-quatre cents (EUR 5.315.399,34), et liberer 
integralement en especes ces actions nouvelles. 

(3) BIG WHITE Co-invest GmbH & Co. KG, une societe en 
commandite ( Kommanditgesellschaft ) regie par le droit allemand, 
ayant son siege social a An der Welle 4, 60322 Francfort-sur-le- 
Main, c/o Willkie Farr & Gallagher LLP, Allemagne (« Co-Invest 
KG »), representee par Jennifer Ferrand en vertu d'une 
procuration donnee en decembre 2016 qui, apres avoir ete 
signee par les mandataires, les membres du bureau et le notaire 
soussigne, restera annexee au present acte. 

Co-Invest KG a declare souscrire (a) cinq millions deux cent 
soixante-sept mille cinq cent quatre (5.267.504) actions de 
preference sans droit de vote, ayant une valeur nominale d’un 
cent (EUR 0,01) chacune, avec paiement d’une prime d’emission 
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tragante d’un montant total de trois millions quatre-vingt-onze 
mille deux cent trente-deux euros et quatre-vingt-seize cents 
(EUR 3.091.232,96), (b) trente-trois mille cent quatre-vingt- 
quatorze (33.194) actions ordinaires, quatre-vingt-deux mille neuf 
cent quatre-vingt-quatre (82.984) actions de categorie A, quatre- 
vingt-deux mille neuf cent quatre-vingt-quatre (82.984) actions de 
categorie B, quatre-vingt-deux mille neuf cent quatre-vingt-quatre 
(82.984) actions de categorie C, quatre-vingt-deux mille neuf cent 
quatre-vingt-quatre (82.984) actions de categorie D, quatre-vingt- 
deux mille neuf cent quatre-vingt-quatre (82.984) actions de 
categorie E, quatre-vingt-deux mille neuf cent quatre-vingt-quatre 
(82.984) actions de categorie F, quatre-vingt-deux mille neuf cent 
quatre-vingt-quatre (82.984) actions de categorie G, quatre-vingt- 
deux mille neuf cent quatre-vingt-quatre (82.984) actions de 
categorie H, et quatre-vingt-deux mille neuf cent quatre-vingt- 
quatre (82.984) actions de categorie I, d'une valeur nominale d’un 
cent (EUR 0,01) chacune, avec paiement d’une prime d’emission 
d’un montant total de quatre cent trente-huit mille deux cent 
quatre-vingt-onze euros et cinquante cents (EUR 438.291,50), et 
liberer integralement en especes ces actions nouvelles. 

Le montant total de cinquante-six millions huit cent trente mille trois cent 
quatre-vingt-un euros (EUR 56.830.381,-) a des lors ete a la disposition 
de la Societe a partir de ce moment, la preuve en ayant ete rapportee au 
notaire soussigne. 

L’assemblee generale des actionnaires a decide d’accepter ladite 
souscription et ledit paiement et d’emettre les actions nouvelles aux 
souscripteurs susmentionnes. 

HUITIEME RESOLUTION 

L’assemblee generale des actionnaires a decide de modifier le capital 
autorise de la Societe et de reconnaitre que le capital autorise de la 
Societe (qui, pour eviter tout doute comprend le capital emis de la 
Societe) est fixe a un montant de trois cent millions d’euros (EUR 
300.000.000,-), represente par deux milliards sept cent millions 
(2.700.000.000) d’actions de preference sans droit de vote, trois milliards 
(3.000.000.000) d’actions ordinaires, deux milliards sept cents millions 
(2.700.000.000) d’actions de categorie A, deux milliards sept cents 
millions (2.700.000.000) d’actions de categorie B, deux milliards sept 
cents millions (2.700.000.000) d’actions de categorie C, deux milliards 
sept cents millions (2.700.000.000) d’actions de categorie D, deux 
milliards sept cents millions (2.700.000.000) d’actions de categorie E, 
deux milliards sept cents millions (2.700.000.000) d’actions de categorie 
F, deux milliards sept cents millions (2.700.000.000) d’actions de 
categorie G, deux milliards sept cents millions (2.700.000.000) d’actions 
de categorie H et deux milliards sept cents millions (2.700.000.000) 
d’actions de categorie I, d'une valeur nominale d’un cent (EUR 0,01) 
chacune. 
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L’assemblee generale des actionnaires a decide d’autoriser le conseil 
d’administration d’augmenter le capital social dans la limite du nouveau 
capital autorise augmente, pour une periode de cinq (5) ans a compter de 
la date de publication du proces-verbal de I'assemblee generale des 
actionnaires modifiant le capital autorise dans le Recueil electronique des 
societes et associations, en une ou plusieurs fois. 

NEUVIEME RESOLUTION 

L’assemblee generale des actionnaires a decide la refonte complete des 
statuts de la Societe sans changer la clause d’objet social de la Societe. 

Les statuts seront dorenavant rediges comme suit : 

« CHAPITRE I. FORME. DENOMINATION. SIEGE, OBJET, PUREE 
Article 1. Forme. Denomination 

II est forme par les presentes une societe anonyme (la « Societe ») regie 
par les lois du Grand-Duche de Luxembourg (les « Lois ») et par les 
presents statuts (les « Statuts »). 

La Societe peut comporter un actionnaire unique, proprietaire de la 
totalite des actions, ou plusieurs actionnaires. 

La Societe adopte la denomination « Big White Mid S.A. ». 

Article 2. Siege Social 

Le siege social est etabli dans la ville de Luxembourg. 

Le siege social peut etre transfere a tout autre endroit du Grand-Duche 
de Luxembourg par une decision du Conseil d’Administration (tel que 
defini-ci-dessous). Le Conseil d’Administration veillera a ce que les 
Statuts soient modifies de maniere a refleter un tel transfert. 

Des succursales ou d’autres bureaux peuvent etre etablis soit au Grand- 
Duche de Luxembourg ou a I’etranger par une decision du Conseil 
d’Administration. 

Dans I’hypothese ou le Conseil d’Administration estime que des 
evenements extraordinaires d’ordre politique, economique ou social sont 
de nature a compromettre I’activite normale de la Societe a son siege 
social ou la communication aisee avec ce siege ou entre ce siege et 
I’etranger ou que de tels evenements se sont produits ou sont imminents, 
la Societe pourra transferer provisoirement le siege social a I’etranger 
jusqu’a cessation complete de ces circonstances anormales. Ces 
mesures provisoires n'auront aucun effet sur la nationality de la Societe, 
laquelle, nonobstant ce transfert provisoire du siege, demeurera regie par 
les Lois. Ces mesures provisoires seront prises et portees a la 
connaissance de tout interesse par le Conseil d’Administration. 

Article 3. Objet 

La Societe a pour objet I’acquisition, la detention et la cession de 
participations dans toute societe et entreprise luxembourgeoise et/ou 
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etrangere, ainsi que I’administration, la gestion et la mise en valeur de 
ces participations. 

La Societe peut fournir des prets et financements sous quelque forme 
que ce soit ou consentir des garanties ou suretes sous quelque forme 
que ce soit, au profit de societes et d’entreprises faisant partie du groupe 
de societes dont la Societe fait partie. 

La Societe peut egalement investir dans I’immobilier, les droits de 
propriety intellectuelle ou tout autre actif mobilier ou immobilier sous 
quelque forme que ce soit. 

La Societe peut emprunter sous quelque forme que ce soit et proceder a 
1’emission d’obligations, de billets a ordre ou tout autre instrument de 
dettes ainsi que des bons de souscription ou tout autre droit de 
souscription d’actions. 

D’une fagon generale, la Societe peut effectuer toute operation 
commerciale, industrielle ou financiere qu'elle estime utile a 
I’accomplissement et au developpement de son objet. 

Article 4. Puree 

La Societe est constitute pour une duree illimitee. 

Elle peut etre dissoute, a tout moment, par une decision de I’assemblee 
generale des actionnaires, statuant aux conditions de quorum et de 
majorite requises par les Statuts pour toute modification des Statuts, et 
conformement a I’article 31 des Statuts, sans prejudice des dispositions 
imperatives des Lois. 

CHAPITRE II. CAPITAL, ACTIONS 

Article 5. Capital Emis 

Le capital emis est fixe a neuf cent quatre-vingt-douze mille six cent 
soixante-quinze euros et quatre cents (EUR 992.675,04), represente 
par : 

cinq millions deux cent soixante-sept mille cinq cent quatre 
(5.267.504) actions de preference sans droit de vote (les 

« Actions de Preference »), 

quatre millions (4.000.000) d’actions ordinaires (les « Actions 
Ordinaires »), 

dix millions (10.000.000) d’actions de categorie A (les « Actions 
de Categorie A »), 

dix millions (10.000.000) d’actions de categorie B (les « Actions 
de Categorie B »), 

dix millions (10.000.000) d’actions de categorie C (les « Actions 
de Categorie C»), 
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dix millions (10.000.000) d’actions de categorie D (les « Actions 
de Categorie D »), 

dix millions (10.000.000) d’actions de categorie E (les « Actions 
de Categorie E »), 

dix millions (10.000.000) d’actions de categorie F (les « Actions 
de Categorie F »), 

dix millions (10.000.000) d’actions de categorie G (les « Actions 
de Categorie G »), 

dix millions (10.000.000) d’actions de categorie H (les « Actions 
de Categorie H »), et 

dix millions (10.000.000) d’actions de categorie I (les « Actions 
de Categorie I » et ensemble avec les Actions de Categorie A, 
les Actions de Categorie B, les Actions de Categorie C, les 
Actions de Categorie D, les Actions de Categorie E, les Actions 
de Categorie F, les Actions de Categorie G et les Actions de 
Categorie H, les « Actions Alphabetiques ») 

Les Actions Ordinaires et les Actions Alphabetiques sont ensemble 
designees comme les « Actions avec Droit de Vote ». 

Les Actions de Preference, les Actions Ordinaires et les Actions 
Alphabetiques sont ensemble designees comme les « actions ». 

Chaque action a une valeur nominale d’un cent (EUR 0,01), et chaque 
action est entierement liberee. 

En plus du capital emis, un compte prime d’emission peut etre etabli sur 
lequel seront transferees toutes les primes d’emission payees sur les 
actions en plus de la valeur nominale. Le compte prime d’emission 
constitue une reserve distribuable et peut etre utilise notamment pour 
regler le prix des actions que la Societe a rachetees a ses actionnaires, 
pour compenser toute perte nette realisee, pour distribuer des dividendes 
aux actionnaires ou pour affecter des fonds a la reserve legale. 

Les comptes prime d’emission peuvent etre crees pour enregistrer les 
apports contribues a la Societe par les actionnaires existants sans 
emission d’actions. Les comptes prime d’emission constituent une 
reserve distribuable et peuvent etre utilises notamment pour payer les 
actions que la Societe pourrait racheter de ses actionnaires, pour 
compenser les pertes nettes realisees, pour distribution aux actionnaires 
ou pour allocation des fonds a la reserve legale. 

Le Conseil d’Administration enregistrera separement, dans les livres de 
la Societe, toutes les contributions, y compris toute prime d’emission ou 
contribution supplementaire a la reserve, faite en relation avec les 
Actions de Preference (ensemble les « Contributions Speciales »). Les 
Contributions Speciales ne peuvent etre utilisees que pour I’allocation 
d’un rachat, repaiement de ou d’une distribution aux Actions de 
Preference. 
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Article 6. Augmentation et Reduction du Capital 

6.1. Le capital emis et/ou le capital autorise de la Societe peut etre 
augmente ou reduit, une ou en plusieurs fois, par une resolution de 
I’assemblee generale des actionnaires adoptee aux conditions de 
quorum et de majorite requises par les Statuts ou, le cas echeant, pour 
toute modification des Statuts, par les Lois. 

Les nouvelles actions a souscrire par apport en numeraire seront offertes 
par preference aux actionnaires existants proportionnellement a la part 
du capital qu’ils detiennent. Le Conseil d'Administration fixera le delai 
pendant lequel les droits preferentiels de souscription statutaires (« DPS 
») devront etre exerces (la « Periode de Souscription ») et les DPS 
seront librement negociables durant la Periode de Souscription. Si, a la 
fin de la Periode de Souscription, tous les DPS n'ont pas ete exerces, les 
DPS expireront immediatement et le Conseil d’Administration pourra 
decider que toute personne (y compris des personnes tierces) pourront 
participer a I’augmentation de capital en souscrivant aux actions qui n'ont 
pas ete souscrites par I’exercice de DPS pendant la Periode de 
Souscription. 

Par derogation a ce qu’est dit ci-dessus, I'assemblee generale des 
actionnaires deliberant aux conditions de quorum et de majorite exigees 
par les Statuts ou, le cas echeant, par les Lois pour toute modification 
des Statuts, peut limiter ou supprimer le droit preferentiel de souscription. 

6.2 Le capital social de la Societe peut etre reduit y compris par (i) 
I'annulation d’une ou plusieurs categories d'actions par le rachat et 
I'annulation de toutes les actions de ces categories ou (ii) la suppression 
de toute ou partie des Actions de Preference. 

6.2.1. Actions de Preference 

Le rachat et I’annulation des Actions de Preference doivent avoir lieu 
avant le rachat et I'annulation des Actions Alphabetiques, et ne doivent 
etre mis en oeuvre qu’avec le repaiement de tout pret d’actionnaire, s’il en 
existe, qui se sera vu attribuer le meme rang et la meme priorite pour le 
repaiement que les Actions de Preference. 

En cas de rachat et d’annulation des Actions de Preference, le prix de 
rachat des Actions de Preference devra etre egal a la somme (i) de la 
Contribution Speciale et (ii) du Dividende de Preference couru et impaye. 

6.2.2 Actions Alphabetiques 

Une reduction de capital par rachat d’une classe d’Actions Alphabetiques 
peut uniquement etre mise en oeuvre pendant les Periodes de Rachat 
suivantes : 

La periode pour les Actions de Categorie A est la periode commengant a 
la constitution de la Societe et terminant au plus tard le 31 decembre 
2016 (la « Periode A »). 
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La periode pour les Actions de Categorie B est la periode commengant le 
jour suivant la Periode A et terminant au plus tard le 31 decembre 2017 

(la « Periode B »). 

La periode pour les Actions de Categorie C est la periode commengant le 
jour suivant la Periode B et terminant au plus tard le 31 decembre 2018 

(la « Periode C »). 

La periode pour les Actions de Categorie D est la periode commengant le 
jour suivant la Periode C et terminant au plus tard le 31 decembre 2019 

(la « Periode D »). 

La periode pour les Actions de Categorie E est la periode commengant le 
jour suivant la Periode D et terminant au plus tard le 31 decembre 2020 

(la « Periode E »). 

La periode pour les Actions de Categorie F est la periode commengant le 
jour suivant la Periode E et terminant au plus tard le 31 decembre 2021 

(la « Periode F »). 

La periode pour les Actions de Categorie G est la periode commengant le 
jour suivant la Periode F et terminant au plus tard le 31 decembre 2022 

(la « Periode G »). 

La periode pour les Actions de Categorie H est la periode commengant le 
jour suivant la Periode G et terminant au plus tard le 31 decembre 2023 

(la « Periode H »). 

La periode pour les Actions de Categorie I est la periode commengant le 
jour suivant la Periode H et terminant au plus tard le 31 decembre 2024 

(la « Periode I »). 

Au cas ou I'une des categories d'Actions Alphabetiques ci-dessus n'a pas 
ete rachetee dans la Periode de Rachat pertinente, le rachat et 
I’annulation de cette categorie d’Actions Alphabetiques pourra etre mise 
en oeuvre pendant une nouvelle Periode de Rachat (une « Nouvelle 
Periode ») commengant immediatement apres la derniere Periode de 
Rachat (ou, le cas echeant, la date apres la fin de la Nouvelle Periode 
d'une autre categorie, precedente) se terminant au plus tard un an apres 
la date de commencement de cette Nouvelle Periode. La premiere 
Nouvelle Periode commencera le lendemain de la fin de la Periode I par 
la premiere categorie d’Actions Alphabetiques non rachetee et non 
annulee lors de sa Periode de Rachat dans I’ordre de la categorie A a I 
(pour autant qu’elle n'ait pas ete prealablement rachetee et annulee). 

Pour eviter toute ambiguite, si une categorie d’Actions Alphabetiques a 
ete rachetee et annulee avant I’expiration de sa Periode de Rachat (ou le 
cas echeant de la Nouvelle Periode) la Periode de Rachat (ou le cas 
echeant de la Nouvelle Periode) commencera au premier jour suivant le 
jour du rachat et de I’annulation de ladite categorie d’Actions 
Alphabetiques et se prolongera jusqu’a la date initialement prevue dans 
les statuts. 
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En cas de rachat et d’annulation d'une categorie entiere d’Actions 
Alphabetiques, le Montant Total d'Annulation sera du aux detenteurs de 
celle-ci, proportionnellement a leur detention dans une telle categorie 
d’Actions Alphabetiques, Pour eviter tout ambiguTte, la Societe peut se 
liberer de son obligation de paiement en especes, en nature ou par 
compensation. 

Le Montant Total d’Annulation mentionne ci-dessus a retenir sera 
determine par le Conseil d’Administration a sa discretion exercee 
raisonnablement et dans I’interet de la Societe. Pour eviter tout 
ambiguTte, le Conseil d’Administration peut a sa seule discretion, inclure 
ou exclure en tout ou en partie du calcul du Montant Total d’Annulation, 
les reserves disponibles. 

Pour les besoins de ses statuts, les termes suivants avec une majuscule 
ont la signification suivante : 

« Montant Disponible » signifie le montant total des profits nets de la 
Societe (incluant les benefices reportes) autre que la Contribution 
Speciale, augmente par (i) toutes les reserves librement distribuables et 
(ii) le cas echeant, par le montant d'une reduction de capital et d'une 
reduction de la reserve legale en relation avec les categories de actions a 
annuler, mais reduit par (i) toute perte (incluant les pertes reportees), (ii) 
toute somme a placer dans des reserve(s) non distribuables suivant les 
exigences de la Loi ou des presents Statuts, chaque fois comme prevu 
dans les Comptes Interimaires pertinents (pour autant que de besoin, en 
enlevant tout double comptage), (iii) tout dividende auquel les Actions 
Ordinaires donnent droit conformement aux Statuts et (iv) tout Droit au 
Benefice de sorte que: 

AA = (NP + P+ CR) - (L + LR+OD+PE) 

Ou: 

AA= Montant Disponible. 

NP = les profits nets (incluant les benefices de I'annee en cours et 
reportes). 

P = toutes reserves librement distribuables. 

CR = le montant d'une reduction de capital et une reduction de la reserve 
legale en relation avec les categories d’Actions Alphabetiques a annuler. 

L = toute perte (incluant les pertes reportees) exprimee comme un 
nombre positif. 

LR = toute somme a placer dans des reserve(s) suivant les exigences de 
la Loi ou des presents Statuts. 

OD = le dividende auquel donnent droit les actions ordinaires 
conformement aux statuts. 

PE = le Droit au Benefice 
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Le Montant disponible doit etre enonce dans le Comptes Interimaires de 
la Periode A pertinente et doit etre evalue par le Conseil d’Administration 
de la Societe de bonne foi et en assurant que la Societe puisse continuer 
ses activites. 

« Liquidites Disponibles » signifie (i) toutes les liquidites detenues par 
la Societe (a I’exclusion des liquidites detenues dans des depots a 
termes avec une duree residuelle superieure a six (6) mois), (ii) tout 
instrument du marche monetaire, obligations et notes pouvant etre 
realises immediatement ainsi que toute creance qui selon le Conseil 
d’Administration sera paye a la Societe a court terme moins tout 
endettement ou toute autre dette de la Societe payable a moins de 6 
mois determine sur base des Comptes Interimaires concernant la 
Periode de Rachat pertinente (ou la Nouvelle Periode, selon le cas) et (iii) 
tout actif tel que les actions, valeurs ou tout autre type de surete detenue 
par la Societe. 

« Montant d'Annulation » un montant n'excedant pas le Montant 
Disponible relatif a la Periode de Rachat pertinente (ou la Nouvelle 
Periode, selon le cas) sous reserve que ce Montant d’Annulation ne 
puisse pas etre plus eleve que les Liquidites Disponibles relatives a la 
Periode de Rachat pertinente (ou la Nouvelle Periode). 

« Periode de Rachat » signifie respectivement la Periode A, Periode B, 
Periode C, Periode D, Periode E, Periode F, Periode G, Periode H, et 
Periode I. 

« Comptes Interimaires » signifie les comptes interimaires de la Societe 
a la Date des Comptes Interimaires pertinente. 

« Date des Comptes Interimaires » signifie la date pas plus tot que 
trente (30) jours avant la date de rachat et d'annulation des categories de 
actions pertinentes. 

« Lois » signifie la loi du 10 aout 1915 sur les societes commerciales 
telle que modifiee. 

« Droit au Benefice » signifie le droit aux dividendes sur les categories 
d’Actions Alphabetiques qui n’ont pas ete rachetees. 

Article 7. Capital Autorise 

Le capital autorise de la Societe (qui, pour eviter tout doute comprend le 
capital emis de la Societe) est fixe a trois cent millions d’euros (EUR 
300.000.000,-), represente par deux milliards sept cent millions 
(2.700.000.000) d’Actions de Preference, trois milliards (3.000.000.000) 
d’Actions Ordinaires, deux milliards sept cent millions (2.700.000.000) 
d’Actions de Categorie A, deux milliards sept cent millions 
(2.700.000.000) d’Actions de Categorie B, deux milliards sept cent 
millions (2.700.000.000) d’Actions de Categorie C, deux milliards sept 
cent millions (2.700.000.000) d’Actions de Categorie D, deux milliards 
sept cent millions (2.700.000.000) d’Actions de Categorie E, deux 
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milliards sept cent millions (2.700.000.000) d’Actions de Categorie F, 
deux milliards sept cent millions (2.700.000.000) d’Actions de Categorie 
G, deux milliards sept cent millions (2.700.000.000) d’Actions de 
Categorie H et deux milliards sept cent millions (2.700.000.000) d’Actions 
de Categorie I. 

Chaque action autorisee de chaque categorie a une valeur nominale d’un 
cent (EUR 0,01) chacune. 

Le Conseil d’Administration est autorise et mandate, dans les limites du 
capital autorise, a (i) realiser toute augmentation de capital emis en une 
ou plusieurs fois, a la suite, le cas echeant, de I’exercice de droits de 
souscription et/ou aux droits de conversion accordes par le Conseil 
d’Administration a concurrence du capital autorise conformement aux 
termes et conditions des bons de souscription (qui peuvent etre separes 
ou attaches aux actions, obligations, billets a ordre ou instruments 
similaires), d’obligations convertibles, de billets a ordre ou instruments 
similaires emis de temps a autre par la Societe, en emettant de nouvelles 
actions, avec ou sans prime d’emission, contre des apports en numeraire 
ou en nature, par conversion de creances de la Societe, ou de toute 
autre maniere ; (ii) fixer le lieu et la date de remission ou des emissions 
successives, le prix d’emission, les conditions de la souscription et de la 
liberation des actions nouvelles ; et (iii) supprimer ou limiter le droit 
preferentiel de souscription des actionnaires dans le cas d’une emission 
d’actions contre apport en numeraire. Cette autorisation est valable 
pendant une periode se terminant cinq (5) ans apres la publication du 
proces-verbal de I’assemblee generale extraordinaire des actionnaires de 
la Societe modifiant le capital autorise au Recueil electronique des 
societes et associations et peut etre renouvelee par une decision de 
I’assemblee generale des actionnaires deliberant aux conditions de 
quorum et de majorite exigees par les Statuts ou, le cas echeant, par les 
Lois pour toute modification des Statuts. 

Le Conseil d’Administration peut deleguer a toute personne dument 
autorisee, la fonction d’accepter des souscriptions et de recevoir 
paiement pour des actions representant tout ou partie de remission 
d’actions nouvelles dans le cadre du capital autorise. 

A la suite de chaque augmentation du capital emis dans le cadre du 
capital autorise, realisee et constatee dans les formes prevues par les 
Lois, I’article 5 sera modifie afin de refleter I'augmentation du capital. Une 
telle modification sera constatee sous forme authentique par le Conseil 
d’Administration ou par toute personne dument autorisee et mandatee a 
cet effet par le Conseil d’Administration. 

Article 8. Actions 

Les droits et obligations inherents aux actions sont identiques, sauf 
stipulation contraire des Statuts ou des Lois. 
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Chaque Action avec Droit de Vote donne droit a une voix. Les Actions de 
Preference ne donnent pas droit a un droit de vote sauf dans les 
circonstances expressement prevues par la Loi. 

Le Conseil d’Administration peut suspendre les droits de vote attaches a 
toutes les Actions detenues par un actionnaire qui est en violation des 
obligations lui incombant envers la Societe en vertu des Statuts ou en 
vertu de toute convention de souscription ou d’engagement. 

Un actionnaire peut individuellement decider de ne pas exercer, de 
maniere temporaire ou permanente, tout ou partie de ses droits de vote. 
Une telle renonciation lie I’actionnaire concerne et la Societe a compter 
de sa notification a la Societe. 

Les coproprietaires, les usufruitiers et les nu-proprietaire d'actions, les 
creanciers gagistes et donneurs de gage sur actions sont tenus de se 
faire representer aupres de la Societe par un (1) representant commun. 
La Societe a le droit de suspendre I’exercice de tous les droits attaches a 
de telles actions (excepte les droits d’information) jusqu’a ce qu’un (1) 
representant commun soit designe. 

Les actions seront seulement nominatives. 

Un registre des actionnaires, qui pourra etre consulte par tout 
actionnaire, sera tenu au siege social. Ce registre contiendra la 
designation precise de chaque actionnaire et I’indication du nombre et de 
la categorie de ses actions (s’il y en a), I’indication des paiements 
effectues sur ces actions ainsi que les cessions des actions avec leur 
date. Chaque actionnaire notifiera son adresse et tout changement de 
celle-ci a la Societe par lettre recommandee. La Societe sera en droit de 
se fier pour toutes fins a la derniere adresse communiquee. La propriety 
des actions resultera des inscriptions dans le registre des actionnaires. 
Des certificats refletant les inscriptions dans le registre des actionnaires 
seront delivres aux actionnaires a leur demande. La Societe peut emettre 
des certificats d’actions nominatives multiples. 

Les actions sont librement cessibles, sous reserve de I’approbation 
prealable du Conseil d’Administration. 

Toute cession d’actions sera inscrite dans le registre des actionnaires par 
une declaration de cession, datee et signee par le cedant et le 
cessionnaire ou par leur(s) fonde(s) de pouvoir ainsi que conformement 
aux regies relatives aux cessions de creances definies a I’article 1690 du 
Code civil luxembourgeois. De plus, la Societe peut accepter et inscrire 
dans le registre des actionnaires toute cession mentionnee dans toute 
correspondance ou autre document etablissant I’accord du cessionnaire 
et du cedant. 

Une cession d’actions en violation des dispositions des Statuts sera 
nulle. 
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La propriety d’une action emporte de plein droit acceptation des Statuts 
et des resolutions adoptees par I’assemblee generale des actionnaires. 

Article 9. Rachat d’actions 

La Societe peut racheter ses propres actions. L’acquisition et la detention 
de ses propres actions s’effectuera conformement aux conditions et dans 
les limites fixees par les Lois. 

CHAPITRE III.- CONSEIL D'ADMINISTRATION. COMMISSAIRES 
Article 10. Gestion 

La Societe est geree par un conseil d’administration (le « Conseil 
d’Administration »). 

Le Conseil d’Administration sera compose de trois (3) membres au moins 
(les « Administrateurs »), lesquels n’auront pas besoin d’etre 
actionnaires. 

Si et aussi longtemps que la Societe ne comptera qu’un (1) actionnaire, 
le Conseil d’Administration pourra etre compose d’un (1) seul 
Administrateur. 

Les Administrateurs seront elus par I’assemblee generale des 
actionnaires, qui determineront leur nombre et la duree de leur mandat, 
qui ne pourra exceder six (6) ans. Ils peuvent etre renommes et peuvent 
etre revoques a tout moment, avec ou sans motif, par une decision 
adoptee par I’assemblee generale des actionnaires. 

L’assemblee generale des actionnaires pourra decider de qualifier les 
Administrateurs comme administrateur de categorie A (« Administrateur 
de Categorie A ») ou administrateur de categorie B (« Administrateur 
de Categorie B »). 

En cas de vacance d'un poste au Conseil d’Administration, les 
Administrateurs restants peuvent elire par cooptation un nouvel 
Administrateur jusqu'a la prochaine assemblee generale des 
actionnaires, qui devra ratifier cette cooptation ou elire un nouvel 
Administrateur. 

Article 11. Pouvoirs du Conseil d'Administration 

Le Conseil d’Administration est investi des pouvoirs les plus etendus pour 
accomplir tous les actes necessaires ou utiles a la realisation de I’objet 
social de la Societe. 

Tous les pouvoirs qui ne sont pas expressement reserves par les Statuts 
ou par les Lois a I’assemblee generale des actionnaires ou au(x) 
commissaires(s) relevent de la competence du Conseil d’Administration. 

Les actionnaires ne participeront ni ne s’immisceront dans la gestion de 
la Societe. 

Article 12. Delegation de Pouvoirs - Representation de la Societe 
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Le Conseil d'Administration peut deleguer la gestion journaliere de la 
Societe, ainsi que la representation de la Societe en ce qui concerne 
cette gestion, a une ou plusieurs personnes ou comites de son choix. 

Le Conseil d'Administration peut egalement deleguer des pouvoirs ou 
des mandats speciaux ou confier des fonctions permanentes ou 
temporaires a des personnes ou comites de son choix. De tels personnes 
ou comites exerceront les taches qui leur sont confiees sous la 
supervision du Conseil d’Administration. 

La remuneration et les autres avantages accordes au(x) personne(s) 
auxquelles la gestion journaliere de la Societe a ete confiee devront etre 
rapportes annuellement par le Conseil d’Administration a I’assemblee 
generale des actionnaires. 

La Societe sera engagee vis-a-vis des tiers par la signature individuelle 
de I’Administrateur unique ou par la signature conjointe de deux (2) 
Administrateurs. 

Toutefois, si les actionnaires ont qualifie les Administrateurs 
d’Administrateurs de Categorie A ou d’Administrateurs de Categorie B, la 
Societe ne sera engagee vis-a-vis des tiers que par la signature conjointe 
d’un Administrateur de Categorie A et d’un Administrateur de Categorie B. 

La Societe sera egalement engagee, vis-a-vis des tiers, par la signature 
conjointe ou par la signature individuelle de toute personne a qui la 
gestion journaliere de la Societe aura ete deleguee, dans le cadre de 
cette gestion journaliere, ou par la signature conjointe ou par la signature 
individuelle de toute personne a qui ce pouvoir de signature aura ete 
delegue par le Conseil d'Administration, mais seulement dans les limites 
de ce pouvoir. 

Article 13. Reunions du Conseil d'Administration 

Le Conseil d’Administration peut nommer parmi ses membres un 
president (le « President »). 

Le Conseil d'Administration peut egalement nommer un secretaire qui n'a 
pas besoin d'etre lui-meme Administrateur et qui sera responsable de la 
tenue des proces-verbaux des reunions du Conseil d'Administration (le « 

Secretaire »). 

Le Conseil d'Administration se reunira sur convocation du President ou 
de deux (2) Administrateurs. 

Le President presidera toutes les reunions du Conseil d'Administration, 
mais en I'absence d’un President, le Conseil d'Administration designera 
un autre Administrateur comme president pro tempore par un vote a la 
majorite des Administrateurs presents ou represents a cette reunion. 

Sauf en cas d’urgence ou avec I’accord prealable de tous ceux qui ont le 
droit d’y assister, une convocation ecrite devra etre transmise, vingt- 
quatre (24) heures au moins avant la date prevue pour la reunion du 
Conseil d’Administration, par tout moyen de communication permettant la 
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transmission d’un texte ecrit. La convocation indiquera la date, I’heure et 
le lieu de la reunion ainsi que I'ordre du jour et la nature des affaires a 
traiter. II pourra etre renonce a cette convocation par un accord 
correctement consigne de chaque Administrateur. Aucune convocation 
speciale ne sera requise pour les reunions se tenant a des dates et des 
lieux determines prealablement par une resolution adoptee par le Conseil 
d’Administration. 

Les reunions du Conseil d'Administration se tiendront a Luxembourg ou a 
tout autre endroit que le Conseil d'Administration pourra determiner de 
temps a autre. 

Tout Administrateur pourra se faire representer aux reunions du Conseil 
d'Administration en designant par un ecrit, transmis par tout moyen de 
communication permettant la transmission d’un texte ecrit, un autre 
Administrateur comme son mandataire. Tout Administrateur pourra 
representer un ou plusieurs membres du Conseil d’Administration. 

Le Conseil d'Administration ne pourra deliberer que si au moins la moitie 
(1/2) des Administrateurs en fonction est presente ou representee. 

Les decisions sont prises a la majorite des voix des Administrateurs 
presents ou represents a cette reunion. 

Les Administrateurs peuvent prendre part a une reunion par conference 
telephonique, visioconference ou tout autre moyen de communication 
similaire permettant ainsi a plusieurs personnes y participant de 
communiquer simultanement les unes avec les autres sur une base 
continue. Une reunion tenue en utilisant de tels moyens de 
communication sera reputee etre tenue au siege social de la Societe. 

Le Conseil d’Administration pourra determiner toute autre regie 
concernant ce qui precede dans son reglement interieur. 

Une resolution ecrite, signee par tous les Administrateurs (transmise par 
tout moyen de communication permettant la transmission d’un texte 
ecrit), est reguliere et valable de la meme maniere que si elle avait ete 
adoptee a une reunion du Conseil d’Administration dument convoquee et 
tenue. Une telle resolution pourra etre consignee dans un seul ou 
plusieurs ecrits separes ayant le meme contenu et signes par un ou 
plusieurs Administrateurs. Une resolution ecrite adoptee d’une telle 
maniere est reputee avoir ete adoptee au siege social de la Societe. 

Article 14. Proces-verbaux des reunions du Conseil 
d'Administration 

Les proces-verbaux des reunions du Conseil d’Administration devront 
etre consignees par ecrit et seront signes par le President et par le 
Secretaire (s’il y en a) ou par deux Administrateurs. Les procurations y 
resteront annexees. 

Les copies ou les extraits des resolutions ecrites adoptees par les 
Administrateurs aussi bien que les proces-verbaux de I’assemblee 
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generale des actionnaires, destines a etre produit en justice ou ailleurs, 
pourront etre signes par I’Administrateur unique ou par deux (2) 
Administrateurs agissant conjointement. 

Les resolutions adoptees par I’Administrateur unique seront consignees 
par ecrit et signees par I’Administrateur unique. 

Article 15. Remuneration et Depenses 

Sous reserve de I’approbation de I’assemblee generale des actionnaires, 
les Administrateurs peuvent recevoir une remuneration pour leur gestion 
de la Societe et peuvent, de plus, etre rembourses de toutes les 
depenses qu’ils auront exposees en relation avec la gestion de la Societe 
ou la poursuite de I’objet social de la Societe. 

Article 16. Conflits d’lnteret 

Si un Administrateur de la Societe a ou pourrait avoir un interet de nature 
patrimoniale direct ou indirect dans une operation qui requiere 
I’approbation du Conseil d’Administration, celui-ci devra en aviser le 
Conseil d'Administration et il ne pourra ni prendre part aux deliberations 
ni emettre un vote au sujet d’une telle transaction. 

Cette transaction ainsi que I'interet personnel de I’Administrateur devront 
etre portes a la connaissance de la prochaine assemblee generale des 
actionnaires dans un rapport special et au plus tard avant tout vote ou 
toute autre decision. 

Si le Conseil d’Administration comprend un membre unique, il suffit qu’il 
soit fait mention dans un proces-verbal des operations intervenues entre 
la Societe et son Administrateur ayant un interet oppose a celui de la 
Societe. 

Lorsque, en raison d’une opposition d’interets, le nombre 
d’Administrateurs presents ou represents requis pour un quorum valable 
n’est pas atteint, les Administrateurs peuvent deferer la decision a 
I’assemblee generale des actionnaires. 

Les dispositions des alineas qui precedent ne sont pas applicables 
lorsque I’operation en question tombe dans le cadre des operations 
courantes de la Societe et est conclue dans les conditions habituelles du 
marche. 

Aucun contrat ni autre transaction entre la Societe et d'autres societes ou 
entreprises ne sera affecte ou invalide par le simple fait qu'un 
Administrateur est administrateur, associe, membre, actionnaire, fonde 
de pouvoir ou employe d’une telle societe ou entreprise. Toute personne 
liee, de la maniere decrite ci-dessus, a une societe ou entreprise, avec 
laquelle la Societe contractera ou entrera autrement en relations 
d'affaires, ne devra pas, en raison de cette affiliation a cette societe ou 
entreprise, etre automatiquement empechee de deliberer, de voter ou 
d'agir autrement sur une operation relative a de tels contrats ou 
transactions. 
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Les dispositions de cet article s’appliquent mutatis mutandis aux 
personnes auxquelles le Conseil d’Administration a delegue la gestion 
journaliere de la Societe, sauf si le Conseil d’Administration a delegue la 
gestion journaliere de la Societe a une personne unique, auquel cas la 
decision sera alors deferee au Conseil d’Administration. 

Article 17. Responsabilite des Administrateurs 

Les Administrateurs n'engagent pas leur responsabilite personnels, dans 
I'exercice de leurs fonctions, en raison des engagements de la Societe. 

La Societe peut indemniser tout Administrateur, pour tous dommages 
qu’il a a payer et tous frais raisonnables encourus par suite de sa 
comparution en tant que defendeurs dans des actions en justice, des 
proces ou des poursuites judiciaires intentes en raison de leurs fonctions 
actuelles ou anciennes d’Administrateur. 

Article 18. Confidentiality 

Meme apres la cessation de leur mandat ou fonction, tout Administrateur, 
de meme que toute personne invitee a participer a une reunion du 
Conseil d’Administration, ne devra pas devoiler des informations sur la 
Societe dont la divulgation pourrait avoir des consequences defavorables 
pour celle-ci, a moins que cette revelation ne soit exigee par (i) une 
disposition legale ou reglementaire applicable aux societes anonymes ou 
(ii) I’interet du public. 

Article 19. Commissaires - Reviseurs d’entreprises agrees 

Les affaires de la Societe et sa situation financiere, en particulier ses 
documents comptables, devront etre controles par un ou plusieurs 
commissaires, qui n’ont pas besoin d’etre eux-memes actionnaires. 

Dans les cas prevus par les Lois, les comptes annuels et/ou les comptes 
consolides de la Societe doivent etre verifies par un reviseur(s) 
d’entreprises agree(s) habilite au Luxembourg. Si un reviseur 
d’entreprises agree est nomme, aucun commissaire peut etre nomme. 

Le(s) commissaire(s) ou reviseur(s) d’entreprises agree(s) seront s’il y en 
a, seront nommes par I’assemblee generale des actionnaires, qui 
determines leur nombre et la duree de leur mandat. Leur mandat peut 
etre renouvele. Sauf si autrement dispose par les Lois, ils peuvent etre 
revoques a tout moment, avec ou sans motif, par I'assemblee generale 
des actionnaires. 

CHAPITRE IV.- ASSEMBLEE GENERALE DES ACTIONNAIRES 

Article 20. Pouvoirs de I'Assemblee Generale des Actionnaires 

L’assemblee generale des actionnaires exerce les pouvoirs qui lui sont 
devolus par les Statuts et les Lois. 

Toute assemblee generale des actionnaires de la Societe regulierement 
constitute represente I'ensemble des actionnaires. 
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L’actionnaire unique exerce les pouvoirs conferes a I'assemblee generale 
des actionnaires. 

Article 21. Assemblee Generale Annuelle 

Une assemblee generale annuelle des actionnaires sera tenue dans le 
Grand-Duche de Luxembourg dans les six (6) mois de la fin de I’exercice 
social precedent, sauf pour la premiere assemblee generale annuelle des 
actionnaires qui peut etre tenue dans les dix-huit (18) mois de la 
constitution. 

Article 22. Autres Assemblies Generales 

Le Conseil d'Administration ou le(s) commissaire(s) (s’il y en a) peuvent 
convoquer des assemblies generales d’actionnaires (en plus de 
I'assemblee generale annuelle des actionnaires). De telles assemblies 
doivent etre convoquies si des actionnaires reprisentant au moins dix 
pour cent (10%) du capital social de la Sociiti le demandent. 

Les assemblies ginirales des actionnaires, y compris I'assemblie 
ginirale annuelle des actionnaires se tiendront au siige social de la 
Sociiti ou a tout autre endroit au Grand-Duchi du Luxembourg et 
pourront se tenir a I'itranger, chaque fois que des circonstances de force 
majeure, appriciies souverainement par le Conseil d'Administration, le 
requiirent. 

Article 23. Convocation des Assemblies Generales 

Les actionnaires se riuniront apris envoi (y compris, si nicessaire, 
publication) d’une convocation conformiment aux Statuts ou aux Lois. 

La convocation indiquera la date, I’heure et le lieu de I’assemblie 
ginirale ainsi que I'ordre du jour et la nature des affaires a traiter lors de 
I’assemblie ginirale des actionnaires. L’ordre du jour d’une assemblie 
ginirale d’actionnaires doit igalement, si nicessaire, indiquer toutes les 
modifications proposies des Statuts et, le cas ichiant, le texte des 
modifications relatives a I’objet social ou a la forme de la Sociiti. 

Si tous les actionnaires sont prisents ou reprisentis a une assemblie 
ginirale des actionnaires et s’ils diclarent avoir iti dument informis de 
I'ordre du jour de I'assemblie et qu’ils renoncent aux formalitis de 
convocation, celle-ci peut se tenir sans convocation prialable. 

Article 24. Presence - Representation 

Tous les actionnaires sont en droit de participer et de prendre la parole a 
toute assemblie ginirale d’actionnaires. 

Un actionnaire peut prendre part a toute assemblie ginirale des 
actionnaires en disignant par icrit, transmis par tout moyen de 
communication permettant la transmission d’un texte icrit, un mandataire 
qui n’a besoin d’etre lui-meme actionnaire. Un mandataire peut 
reprisenter plus qu’un associi. 
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Le Conseil d’Administration peut determiner toute autre condition qui 
devra etre remplie en vue de la participation d’un actionnaire aux 
assemblies generates des actionnaires. 

Un ou plusieurs actionnaires peuvent participer a une assemblee 
generate des actionnaires par conference telephonique, visioconference 
ou tout autre moyen similaire de communication permettant a plusieurs 
personnes y participant de communiquer de maniere simultanee I’une 
avec I’autre sur de fagon continue, mais uniquement si au moins un (1) 
actionnaire ou son mandataire est physiquement present au siege social 
de la Societe. Une assemblee generale des actionnaires tenue de cette 
maniere est reputee avoir ete tenue au siege social de la Societe. 

Article 25. Procedure 

Toute assemblee generale des actionnaires est presidee par le President 
ou par une personne designee par le Conseil d’Administration ou, en leur 
absence, par I'assemblee generale des actionnaires. 

Le President de I’assemblee generale des actionnaires designe un 
secretaire. 

L’assemblee generale des actionnaires elit un scrutateur parmi les 
actionnaires participant a I’assemblee generale des actionnaires. 

Le President, le secretaire et le scrutateur ainsi designes torment 
ensemble le bureau de I’assemblee generale. 

Article 26. Prorogation 

Le Conseil d'Administration peut proroger seance tenante toute 
assemblee generale des actionnaires a quatre (4) semaines. Le Conseil 
d’Administration doit le faire sur la demande d’actionnaires representant 
au moins vingt pour cent (20%) du capital emis de la Societe. 

Cette prorogation annule automatiquement toute decision deja adoptee. 

L'assemblee generale des actionnaires prorogee a le meme ordre du jour 
que la premiere assemblee. Les actions et les procurations deposees 
regulierement en vue de la premiere assemblee restent valablement 
deposees pour la deuxieme assemblee. 

Article 21. Vote 

Une liste de presence indiquant le nom des actionnaires et le nombre des 
actions pour lesquelles ils votent est signee par chacun d’entre eux ou 
par leur mandataire avant I’ouverture des debats de I’assemblee 
generale des actionnaires. 

L’assemblee generale des actionnaires peut deliberer et voter 
uniquement sur les points figurant a I’ordre du jour. 

Le vote se fait a main levee ou par un appel nominal, sauf si I’assemblee 
generale des actionnaires decide d’adopter une autre procedure de vote. 
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Les actionnaires sont autorises a exprimer leurs votes au moyen de 
formulaires rediges en langue anglaise. 

Tout formulaire devra etre remis en main propre contre decharge, ou 
envoye par courrier recommande ou par service d’envois speciaux 
utilisant une societe postale internationalement reconnue, au siege social 
de la Societe ou adresse par fax au numero de fax du siege social de la 
Societe. 

Tout formulaire de vote qui ne comporte pas I’une des mentions ou 
indications suivantes doit etre considere comme nul et ne sera pas pris 
en compte pour le calcul du quorum : 

nom et siege social et/ou residence de I’actionnaire concerne; 

nombre total d’actions detenues par I’actionnaire concerne dans le 
capital emis de la Societe et, si necessaire, le nombre d’actions de 
chaque categorie detenu par I’actionnaire concerne dans le capital 
emis de la Societe; 

ordre du jour de I’assemblee generale; 

indication par I’actionnaire concerne, pour chacune des resolutions 
proposees, du nombre d’actions pour lesquelles I’actionnaire 
concerne s’abstient, vote en faveurou contre la resolution proposee; 
et 

nom, titre et signature du representant dument autorise de 
I’actionnaire concerne. 

Tout formulaire devra etre regu par la Societe au plus tard a dix-sept (17) 
heures, heure de Luxembourg, le jour ouvrable a Luxembourg precedant 
immediatement le jour de I’assemblee generale des actionnaires. Tout 
formulaire regu par la Societe apres cette date limite ne sera pas pris en 
compte pour le calcul du quorum. 

Un formulaire sera considere comme ayant ete regu: 

(a) s’il a ete remis en main propre contre decharge, par courrier 
recommande ou par service d’envois speciaux utilisant une 
societe postale internationalement reconnue; a I’heure de la 
remise; ou 

(b) s’il a ete delivre par e-mail, fax, ou par courrier recommande a 
I'heure indiquee dans I'accuse de reception. 

Les resolutions dont I’adoption n’est pas soumise aux conditions de 
quorum et de majorite exigees pour toute modification des Statuts, seront 
adoptees a la majorite simple, independamment du nombre d'actions 
representees. 

Pour les resolutions dont I'adoption est soumise aux conditions de 
quorum et de majorite exigees pour toute modification des Statuts, le 
quorum sera d'au moins la moitie (1/2) de toutes les actions emises et en 
circulation et les resolutions seront adoptees par une majorite des deux 
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tiers (2/3) des votes exprimes. Si ce quorum n'est pas atteint a la 
premiere assemblee, une deuxieme assemblee pourra etre convoquee et 
les resolutions seront adoptees, independamment du nombre d’actions 
representees, par une majorite des deux tiers (2/3) des votes exprimes. 

Les Actions de Preference ne donnent pas droit a un droit de vote et ne 
doivent pas, par consequent, etre prises en compte pour la determination 
de tout quorum ou majorite d’une assemblee generale des actionnaires 
sauf si impose par la Loi pour les raisons suivantes : 

(a) la decision de I’assemblee generale pourrait modifier les droits 
attaches aux Actions de Preference ; 

(b) la reduction du capital social de la Societe ; et 

(c) la dissolution de la Societe avant son terme. 

Article 28. Froces-Verbaux 

Les proces-verbaux des assemblies generates des actionnaires sont 
signes par les membres du bureau de I’assemblee generale et peuvent 
etre signes par tous les actionnaires ou mandataires d’actionnaires qui 
en font la demande. 

CHAPITRE V.- EXERCICE SOCIAL, COMPTES ANNUELS, 
DISTRIBUTION DES BENEFICES 

Article 29. Exercice Social 

L’exercice social de la Societe commence le premier jour de janvier de 
chaque annee et s’acheve le dernier jour de decembre de chaque annee. 

Article 30. Approbation des Comptes Annuels 

Le Conseil dAdministration prepare les comptes annuels et/ou les 
comptes consolides, pour approbation par les actionnaires, 
conformement aux dispositions des Lois et a la pratique comptable 
luxembourgeoise. 

Les comptes annuels et/ou les comptes consolides sont soumis a 
I’assemblee generale des actionnaires pour approbation. 

Article 31. Distribution des Benefices 

Sur les benefices nets de la Societe il sera preleve au moins cinq pour 
cent (5 %) qui seront affectes, chaque annee, a la reserve legale (la 
« Reserve Legale ») conformement a la loi. Cette affectation cessera 
d'etre obligatoire lorsque et aussi longtemps que la Reserve Legale 
atteindra dix pour cent (10%) du capital emis de la Societe. 
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Apres affectation a la Reserve Legale, I'assemblee generale des 
actionnaires decide de I'affectation du solde des benefices annuels nets. 
Elle peut decider de verser la totalite ou une partie du solde a un compte 
de reserve ou de provision, en le reportant a nouveau ou en le distribuant 
avec les benefices reportes, les reserves distribuables ou les primes 
d’emission, aux actionnaires. 

Dans le cas d’une declaration de dividende, ce dividende sera alloue et 
distribue de la maniere suivante : 

d'abord aux Actions de Preference (s’il en existe) jusqu’a ce que 
leurs detenteurs aient regu de la Societe un dividende preferentiel 
cumule d’un montant correspondant a la somme (i) d’un droit 
annuel de sept pour cent (7%) calcule sur le nombre actuel de 
jours calendaires ecoules, premier jour inclu et dernier exclu sur 
une annee de trois cent soixante-cinq (365) jours, au prorata des 
jours passes entre I’emission des Actions de Preference en 
question pendant I’annee financiere en question, (le 
« Rendement ») calcule sur (a) la Contribution Speciale totale (si 
elle n’a pas encore ete repayee) (le « Dividende Preferentiel 
Annuel ») plus (b) tout Dividende Preferentiel Annuel precedent 
et impaye et (ii) tout Dividende Preferentiel Annuel precedent et 
impaye (ensemble avec le Dividende Preferentiel Annuel, le « 
Dividende Preferentiel ») ; puis 

les detenteurs des Actions Ordinaires auront droit a un dividende 
d'un montant de dix pour cent (10%) de la valeur nominale des 
Actions de Ordinaires ; puis 

les detenteurs des Actions de Categorie A auront droit a un 
dividende d'un montant d’un pour cent (1%) de la valeur nominale 
des Actions de Categorie A ; puis 

les detenteurs des Actions de Categorie B auront droit a un 
dividende d'un montant de deux pour cent (2%) de la valeur 
nominale des Actions de Categorie B ; puis 

les detenteurs des Actions de Categorie C auront droit a un 
dividende d'un montant de trois pour cent (3%) de la valeur 
nominale des Actions de Categorie C ; puis 

les detenteurs des Actions de Categorie D auront droit a un 
dividende d'un montant de quatre pour cent (4%) de la valeur 
nominale des Actions de Categorie D ; puis 

les detenteurs des Actions de Categorie E auront droit a un 
dividende d'un montant de cinq pour cent (5%) de la valeur 
nominale des Actions de Categorie E ; puis 

les detenteurs des Actions de Categorie F auront droit a un 
dividende d'un montant de six pour cent (6%) de la valeur 
nominale des Actions de Categorie F ; puis 
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les detenteurs des Actions de Categorie G auront droit a un 
dividende d'un montant de sept pour cent (7%) de la valeur 
nominale des Actions de Categorie G ; puis 

les detenteurs des Actions de Categorie H auront droit a un 
dividende d'un montant de huit pour cent (8%) de la valeur 
nominale des Actions de Categorie H ; et 

les detenteurs des Actions de Categorie I auront droit a un 
dividende d'un montant de neuf pour cent (9%) de la valeur 
nominale des Actions de Categorie I. 

Si les dividendes cites ci-dessus en tant que dividendes annuels fixes ne 
sont pas declares ou payes pendant une ou plusieurs annees, le droit au 
dividende fixe continuera a s'accumuler. 

Dans le cas d’une distribution, le solde devra etre alloue pro rata au(x) 
detenteur(s) des Actions de Alphabetiques hormis les detenteurs des 
Actions de Preference suivant une decision prise par I’assemblee 
generale des Actionnaires de la Societe. 

Sous reserve des conditions fixees par les Lois et conformement aux 
dispositions qui precedent, le Conseil d'Administration peut proceder au 
versement d'un acompte sur dividendes aux actionnaires. Le Conseil 
d'Administration determinera le montant ainsi que la date de paiement de 
tels acomptes. 

CHAPITRE VI.- DISSOLUTION, LIQUIDATION 

Article 32. Dissolution, Liquidation 

La Societe peut etre dissoute par une resolution de I'assemblee generale 
des actionnaires deliberant aux memes conditions de quorum et de 
majorite que celles fixees par les Statuts ou, le cas echeant, par les Lois 
pour toute modification des Statuts. 

En cas de dissolution de la Societe, la liquidation sera realisee par le 
Conseil d'Administration ou par toute autre personne (qui peut etre une 
personne physique ou une personne morale), nommee par I'assemblee 
generale des actionnaires qui determinera leurs pouvoirs et leurs 
emoluments. 

En cas de liquidation, tous les actifs et les liquidites de la Societe seront 
repartis dans I’ordre suivant de priorite : 

(i) premierement, aux creanciers autres que les actionnaires, (soit 
par paiement ou par constitution d’une reserve raisonnable pour 
le paiement de celle-ci) pour les dettes et obligations de la 
Societe, a I’exception des dettes et engagements ayant un rang 
inferieur tel qu’au point (ii) ; 

(ii) deuxiemement, (a) aux actionnaires qui ont accorde des prets 
d'actionnaires a la Societe a la date ou aux environs de la date 
d'emission des Actions de Preference, jusqu’a ce qu’il y ait 
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repaiement du principal et des interets echus mais impayes pour 
ces prets d’actionnaires et dans la meme proportion pari passu 
avec (b) le(s) detenteur(s) des Actions de Preference pour (i) le 
paiement des Actions de Preference et (ii) le repaiement de la 
Contribution Speciale ; 

(iii) troisiemement, au(x) detenteur(s) de toutes les Actions avec Droit 
de Vote a I’exclusion des Actions de Preference dans un ordre de 
priorite et pour un montant de maniere a atteindre le meme 
resultat economique que celui fixe par les regies relatives a la 
distribution de dividendes aux Actions avec Droit de Vote ; 

(iv) quatriemement, au(x) detenteur(s) d’Actions avec Droit de Vote a 
I’exclusion des Actions de Preference pour tout montant restant. 

Si la Societe a un (1) unique actionnaire, elle peut egalement etre 
dissoute sans liquidation conformement a I'article 1865bis du Code civil 
luxembourgeois 

CHAPITRE VII.- LOI APPLICABLE 
Article 33. Loi Applicable 

Toutes les matieres qui ne sont pas regies par les Statuts seront reglees 
conformement aux Lois, et en particulier a la loi du 10 aout 1915 
concernant les societes commerciales, telle que modifiee.» 

FRAIS 

Les frais, depenses, honoraires et charges de toute nature payables par 
la Societe en raison du present acte sont evalues a six mille sept cents 
euros (EUR 6.700,-). 

Plus rien ne figurant a I'ordre du jour, la seance est levee. 

Le notaire soussigne qui comprend et parle la langue anglaise, declare 
par la presente qu'a la demande du comparant ci-avant, le present acte 
est redige en langue anglaise, suivi d'une version frangaise, et qu'a la 
demande du meme comparant, en cas de divergences entre le texte 
anglais et le texte frangais, la version anglaise primera. 

Dont acte fait et passe a Luxembourg, a la date indiquee en tete des 
presentes. 

Lecture du present acte faite et interpretation donnee au comparant, 
connu du notaire soussigne par ses nom, prenom usuel, etat et demeure, 
il a signe avec, le notaire soussigne, le present acte. 


(signe) J. FERRAND, D. SOEDJEDE, DELOSCH. 

Enregistre a Luxembourg Actes Civils 1, le 29 decembre 2016 
Relation : 1 LAC/20 16/422 10 
Regu soixante-quinze (75.-) euros 
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Le Receveur, (s) : P. MOLLING 

Pour expedition conforme, delivree aux fins de la publication au RESA. 
Luxembourg, le 11 janvier2017 
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